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Palavra do Presidente

Prezado associado,

Nesta edicéo, a “Palavra do Presidente” serd sobre os momentos difi-

ceis que estamos passando e como estdo sendo conduzidos os destinos da

AVM. No més de abril, a segunda gestéo completou um ano de atividades.

Dentre as metas estabelecidas, j& na nova formatacéo imposta pela mu-

danca estatutdria, que permitiv a participacéo de todos os postos e gradua-

¢6es na administracéo da AVM, o ritmo de trabalho que consolidou a admi-

nistracéo na gestdo (2016/2018), continuou firme, no sentido de trans-

formar e fortalecer diariamente a Associacéo.

Para marcar esse momento, fizemos uma entrevista com o presidente

da AYM, Coronel Washington Alves da Rosa, sobre a atual gestéo.

Revista AVM: Qual é a prin-

cipal meta desta gestdo?
Presidente: Nosso preocupacéo

sempre foi continuar a aproximacéo
da AVM com os associados e atender,
com equidade e sob iguais critérios e
paréGmetros, os militares do interior e
os da capital, os companheiros da
ativa e os da reserva, sem distingGo de

postos ou de graduagdes.

Revista AVM: Como é o did-

logo com o associado?
Presidente: Dinamizamos nossa

comunicacdo ouvindo as criticas e ne-
cessidades, acolhendo sugestées,
compartilhando ideias e fortalecendo
grandemente a concepgéo de uma as-

sociag@o de todos e para todos.

Revista AVM: Quais foram os
maiores desafios enfrentados
pela AVM nesta gestdo até o mo-

mento?
Presidente: Apesar de estarmos

alinhados com os objetivos tragados
pela Diretoria Executiva e orgulhosos

de desenvolver uma notével agenda
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de agées em todas as dreas da AVM,
surgiram repentinamente duas situa-
cBes que certamente mudardo para
sempre o jeito de ser das coisas, de
cada um de nés. O famigerado de-
creto estadual de janeiro/2020 e a

terrivel pandemia do coronavirus.
Ambos avassaladores, apesar de

caracteristicas totalmente distintas,
esses dois fatos abalaram ao mesmo
tempo a estrutura funcional de nossa
associacdo. A pandemia mudard so-
cial e economicamente a humani-
dade, ao lembrar que nenhuma insti-
tuicdo, por maior que seja, saird so-

zinha de uma crise como esta.

Revista AVM: Poderia deta-
lhar as acées da AVM e como
foram recebidas pelos associa-
dos?

Presidente: Comecemos pelo fa-
migerado decreto estadual, que
impés &s associacdes de classe do
funcionalismo publico estadual, um
complicado e impositive cadastra-
mento com o objetivo dnico de enfra-

quecer ou, se possivel, extinguir enti-

dades representativas dos mais vari-

ados segmentos. Desde o inicio do
més de janeiro, a Associacdo da Vila
Militar vem enfrentando o processo le-
viano e as consequéncias deletérias
determinadas pelo Decreto Estadual
n? 3.973, de 20 de dezembro de
2019, revogado pelo Decreto Esta-
dual n® 3.808, de 08 de janeiro de
2020, por meio do qual o Governo do
Estado estabeleceu o “programa de
recadastramento e validagéo de des-
contos facultativos consignados em
folha de pagamento, relativos & men-
salidade de cooperativa de crédito
mutuo de servidor publico, associ-
acdo assistencial e sindicato legal-
mente reconhecido como organi-
zagdo representativa de classe de mi-
litar e de servidor publico estadual,
ativos e inativos e de pensionistas de
geradores de penséo dos Orgéos da
Administracéo Direta, Autdrquica e
de Regime Especial do Poder Execu-

tivo Estadual”.

Um processo extremamente buro-
crdtico e oneroso, para que, em

prazo exiguo, todos os agentes pu-
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Palavra do Presidente

prazo exiguo, todos os agentes pu-
blicos do Poder Executivo, civis e mili-
tares, ativos ou “aposentados” (lato
sensu) realizassem um recadastra-
mento dos vinculos com suas associa-
cdes, sindicatos ou entidades repre-
sentativas, validando as mensali-
dades consignadas em folha de paga-
mento. Para tanto, cada um dos
nossos associados (e de todas as de-
mais entidades civis e militares), de-
veria acessar o sistema de consigna-
cdes (PRConsig), validar ou néo as
mensalidades facultativas vinculadas
as entidades, imprimir duas vias do re-
latério e entregar pessoalmente em
unidades de RH (civis ou militares do
servico ativo) ou da Parand Previ-
déncia - PRPrev (aposentados, re-
serva remunerada, reformados e pen-
sionistas). Como consequéncia, se-
riam canceladas as mensalidades da-
queles que, realizando o processo,
ndo validassem a mensalidade,
assim como de todos aqueles que néGo

realizassem tal processo.

Revista AVM: Como foram as
acdées em decorréncia destes

atos do Governo?
Presidente: Diante desse ab-

surdo injustificado, a Associagdo da
Vila Militar atuou de modo inces-
sante, demonstrando ao Governo,
por meio de documentos, reunides, ar-
ticulacées politicas e institucionais,
toda a histéria de virtudes, beneficios
e servicos da AVM em prol dos mili-
tares estaduais, hd mais de 56 anos,

os valores assistenciais e de comple-

mentacéo na gestdo do capital hu-
mano da Corporagdo. Tudo em véo
para um insensivel governo que
atuou contra os interesses do préprio
Fundo de Atendimento & Sadde dos
Policiais Militares (FASPM) e contra a
propria Cruzada Social Cosme e Da-
mido (CSCD), duas entidades que se
vinculam exclusivamente ao atendi-
mento assistencial dos mais carentes,
no seio da Policia Militar do Estado
do Parand, ainda que &s duras pe-

nas!
Ao longo dos dltimos cinco me-

ses, emitimos diversos comunicados
aos nossos associados, sendo que a
maioria realizou o processo e mante-
ve-se no quadro social da AVM. Ao
final desse complexo processo, que
se encerrou no més de maio préximo
passado, a AVM experimentou trans-
tornos expressivos, pela exclusdo de
oficio, daqueles militares que, poren-
tendimentos diversos, optaram por se
desfiliar da Associagdo da Vila Mili-
tar, assim como pelo cancelamento
das mensalidades dos nossos associ-
ados que, por desconhecimento ou li-
mitacdes diversas, ndo realizaram o
processo de recadastramento e vali-
dacéo de mensalidades — esses mili-
tares e pensionistas igualmente fin-
daram por perder a condicéo de asso-

ciado.

Revista AVM: Quais as con-
sequéncias para os que se desfi-

liaram?
Presidente: No dia a dia de

uma entidade com a grandeza da
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Associacéo da Vila Militar, com de-
zenas de milhares de sécios e depen-
dentes, com inimeros servicos e bene-
ficios, permeando todas as dimen-
sées da vida do associado, depa-
ramos com muitos casos de sécios
que, recorrendo & associacdo, desco-
briram ter sido excluidos do vinculo
associativo e que nGo podem mais ser

beneficidrios dos servicos da AVM.
Estamos falando de sadde, de au-

xilio financeiro, de auxilio juridico, de
auxilio funeral, de cultura, de lazer,
de educacgdo. Estamos falando de hu-
manidade, de identidade e da expe-
riéncia do sentimento de pertenci-
mento e de convivio em sociedade de
militares e pensionistas que deram a
vida e fazem parte da Histéria do Pa-
rand, da Policia Militar e da AVM.
Estamos falando de empregos, de ge-

racéo de riquezas e de impostos reco-

lhidos.

Revista AVM: Diante destes
relatos, qual o futuro da Associ-
acdo?

Presidente: Neste contexto, es-
tamos enfrentando os percalcos com
altivez, seriedade de propésitos e
compromisso com o nosso associado,
promovendo adequacées na Associ-
acéo da Vila Militar para uma reali-
dade ainda mais qualificada, de
maior valorizacdo do sécio, sem ja-
mais perdermos de foco a exceléncia
e a forca associativa. Os efeitos ge-
rados obrigaram-nos a diminuir cus-
tos, readequar procedimentos, rea-

lizar demissées em nosso quadro de




Palavra do Presidente

colaboradores. Apesar disso, temos
a convicgGo de que “governos pas-
sam, governantes passam e as insti-

tuigdes ficam”.

Revista AVM: Com relacéo
ao Covid-19 como a AVM esta li-

dando com a pandemia?
Presidente: De modo responsd-

vel, preservando a sadde de todos,
dos nossos associados, familiares e
dos nossos colaboradores, cum-
prindo orientagées sanitdrias mais
consistentes, em um processo ampla-
mente divulgado por todos os nossos
canais de comunicacéo com os so-
cios, em especial por meio das nossas
redes sociais, a AVM promoveu se-

veras adequacdes nas suas rotinas.

Restringimos atendimentos
pessoais, potencializamos atendi-
mentos remotos e por meios eletréni-
cos, viabilizamos o cumprimento de
metas de nossos colaboradores por
meio de home office, fechamos as co-
I6nias, o hotel, suspendemos ativi-
dades turisticas e de lazer, vedamos
as locacgdes de salées de festas, o uso
da Chécara do Umbard e o desenvol-
vimento de atividades religiosas, ou
seja, evitamos qualquer possibili-

dade de aglomeracé@o ou exposic@o

Expediente:

desnecessdria a um eventual con-
tdgio dessa doenca no dmbito da
AVM.

Revista AVM: As atividades
da AVM estdo sendo retoma-

das?
Presidente: Atendendo a de-

mandas mais emergentes, gradativa-
mente, estamos retomando ativida-
des, sempre observando as orienta-
¢bes sanitdrias de prevenc@o, o uso
obrigatério de mdscara, dlcool em
gel, adequacdo de protocolos com
vistas a distanciamento de seguranga

entre as pessoaqs.

Estamos utilizando esse tempo
de atividades associativas menos in-
tensas para promovermos melhorias,
reformas, acées de conservacdo do
patriménio, dentre outras atividades
correlatas. Verdadeiramente, ndo pa-
ramos um sé minuto, e estamos nos
preparando, com muita responsabili-
dade, para a abertura gradativa de
todos os servicos. Assim, precisamos
da compreensdo de todos, na certeza
de que vamos vencer essa fase e re-
tomar todas as nossas atividades,
com a alegria entusiasmante e com a
intensidade associativa de sempre.

Vocé, associado, é com certeza a

nossa prioridade e estamos & sua dis-
posicdo para servir, informar, escla-

recerecongregar.

Revista AVM: Como os dsso-
ciados podem ajudar neste mo-

mento mundialmente dificil?
Presidente: A AYM néo se dei-

xard abater por mais esses transtor-
nos, muito pelo contrdrio, em breve
restabelecerd o seu quadro associa-
tivo com mais vigor. De nossa parte
nGo haverd siléncio. Continuaremos
a defender os direitos de nossos asso-

ciados e da nossa associagdo.
Nossa AVM, caros associados e

dependentes, é notadamente a maior
associac¢éo da drea da seguranga pu-
blica do Estado, destacando-se entre
todas as agremiacbes associativas
paranaenses. E grande em propdsi-
tos, em patrimdnio, em representati-
vidade e em ndmero de associados.
Somos e continuaremos sendo uma
associacéo forte e reconhecida por
sua trajetéria equilibrada e sua so-

lidez patrimonial.

Obrigado, e continuem a presti-
giar a nossa Associacéo da Vila Mili-
tar! Ela é de todos nés!

Entrevista realizada com:
Coronel PM RR Washington Alves da Rosa
Presidente da Assoclagao da Vila Militar
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AVM, ha 57 anos
trabalhando para a familia PMPR

a sdo mais de cinco décadas
de trabalho e dedicacdo em
prol dos policiais e bombeiros
militares associados, pensionistas e de-
pendentes. Em 2020 a AVM completa
57 anos de histdria, uma trajetoria de
muito sucesso, grandes investimentos
e conquistas, sempre em busca do me-

lhor para a categoria, seja na area de la-

ik

zer, assistencial, juridica ou de valori- il -

Y

zacao profissional.

{'\’\ \3“

Fundada em 20 de julho de 1963, i = : Nt \‘
{ z

inicialmente com o objetivo de viabi-
lizar moradia para o efetivo, a Associ-
acao da Vila Militar se tornou uma so-
lida instituicdo de classe, sem fins lucra-
tivos, que oferece aos seus associados
uma ampla rede de servigos e vanta-
gens, ndo apenas na capital e regido me-
tropolitana, como também no interior

do Estado.
Ao longo dos anos ela cresceu e

evoluiu muito, tornando-se a maior en-
tidade social e patrimonial do género,
no Parana, sendo referéncia para todo o
Brasil. O sucesso é resultado de admi-
nistracoes responsaveis e eficientes,
hoje consolidada pelos esforcos da
atual gestdo, com um atuacado transpa-

rente e comprometida, sempre proxima

do associado!
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Conheca as

PRINCIPAIS VANTAGENS
de ser um associado AVM

ASSISTENCIA @ " —

J E ASSISTENCIA -
@ JURIDICA GRATUITA / FINANCEIRA ®
Advogados em todas as regides do

Parana, que atuam nas areas de familia,

Empréstimos emergenciais, com juros

e e ; mais competitivos que os de mercado.
criminal e direito remuneratorio.

7 .
f 4
. . @l AUXILIO FUNERAL
) COLONIAS DE FERIAS

Auxilio funeral para as despesas e orientagao
sobre procedimentos, acompanhamento ao
servigo funerario municipal. Em Curitiba, o
associado tem ainda a opc¢ao de utilizar a
capela da AVM para o veldrio.

S30 06 Colonias de Férias, no litoral do
Parana (Guaratuba, Shangri-la e Ilha
do Mel) e também em Porto Rico.

‘

@; CENTROS DE LAZER wewmwnns l HOTEL E EXCURSOES %

Hotel AVM em Foz do Iguagu com uma

5

e

A AVM possul centros de lazer em diversas ampla estrutura e precos especiais para
cidades do Parana, promovendo aos associados, além de excursdes para
associados do interior uma completa diferentes destinos.

estrutura para diversao e descanso com

suas familias. e
} ESPACO PARA EVENTOS
P g / Disponibilidade de espago para eventos
@l SR 4 e também auditério para reunioes,

assembleias ou cerimoniais.

A @/ COLEGIO VILA MILITAR |———
@l LOJA - AVMISHOP As unidades do CVM est&o localizadas em

Curitiba, Ponta Grossa, Francisco Beltrao,
Campo Mourao, Paranagua e Maringa, com

Sao mais de 250 empresas conveniadas
em diferentes areas, com descontos
exclusivos aos associados.

A loja oferece precos diferenciados, com

uma ampla linha de produtos e também valores diferenciados para os associados. O
fardas da PMPR e uniformes do CVM e do Colégio resgata valores de cidadania, civismo
CPM, produzidos pela Fabrica de e patriotismo, e tem como bases filosoficas a
Confeccoes. hierarquia e a disciplina.
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O associado da AVM, Capitdao Marcelo Moreira S6, comandante da Operacao Verdo
2019/2020, em Guaratuba, defendeu o trabalho da Associagao, ao argumentar com outro
policial militar que afirmou que a "AVM nao faz falta".

“
S
D
&
I\
o
Q

Eu particularmente sou sdcio. Jd utilizei em situacéo de ébito na familia, em situ-
acdo de empréstimo consignado. Estou usando as estruturas das piscinas, jd conheci as
estruturas do interior, jd participei de eventos patrocinadas com medalhas e troféus, jd
compreiem lojas conveniadas com desconto, tenho plano de satide empresarial para a
familia com preco inferior ao do mercado. Jdvisitei as Coldnias de Férias, tenho acompa-
nhado a nova postura da Associacdo como entidade representativa, jd ganhei agées
contra o Estado usando advogado da AVM, jd acompanhei a Associagdo pagar advo-

gado forade seu quadro contratado paraajudar PMs associados.
Na verdade, as vezes achamos que ndo precisamos e somente sentimos falta

quando o calo aperta. As unidades possuem macas, muletas e cadeiras de rodas dei-
xadas pela AVM. Jd presenciei policiais em dificuldades sendo apoiados pela AVM em
casos de incéndio e desmoronamento, jd via Associacdo doar remédios para policiais e
familiares, auxiliar na compra de prétese, patrocinar policiais em competicées... Bem,
para alguns pode até ndo ter uso, mas tenho orgulho de fazer parte de um pouquinho
dissotudo.

Ainda/nao A
é associado g

074.995.544-99
9.568.554-9

NASCIMENTO

0710211970

lalsua filiacao
lelaproveite os beneficios!

POSTO/GRADUAGAO

1° TENENTE

Para integrar o quadro associativo basta preencher o

NOME COMPLETO

requerimento que consta no link do site "associe-se” e LEONARDO GONGALVEZ DIAS JR.

VALIDADE -
MAR/2020 2
W
encaminhar a inscrigao e os documentos necessarios para

o e-mail cadastro@avmpmpr.org.br
A filiagao também pode ser realizada presencialmente
na sede da AVM ou com o representante da sua regido

Venha fazer parte da familia AVM!

Para mais informacodes, entre em contato

com o Departamento de Cadastro:

QTelefones: (41) 3075-8208 / (41) 3075-8211 e E-mail: cadastro@avmpmpr.org.br



FIQUE POR DENTRO
DOS SEVS DIREITOS

‘““Projeto AVM Pé na Estrada’’

esclarece duvidas sobre direitos dos militares

<&

Vocé sabia quea AVM contacomumcola-

ciaisebombeiros militares?

O Major Henrique Ribeiro, que porrrérno'srdré— 7

e,’gmﬂkn;ni
EUNCAREZINF ©

Confira duvidas dos associados sobre licenca especial,

abono salarial e contagem de tempo de servico.

» No caso de afastamento do militar para tratamento da prépria
saude, sem que haja relacao de causa ou efeito com o servigo, como
ficaa contagem do tempo para a licenca especial?

Quem completou 10 anos consecutivos de tempo de ser-
vico até o dia 20/01/2020, sem se afastar do exercicio de suas
funcées, possui direito a concessdo de seis meses de licenca
especial, de acordo como art. 144 daLei Estadualn® 1.943/54

(Cédigo daPoliciaMilitardo Estado).
A referida lei prevé que ndo é considerado como afasta-

mento do exercicio, permanecendo o direito a licenca espe-
cial, alicen¢a para tratamento da prépria satide em periodo
inferior a seis meses durante o respectivo decénio (art. 144, §
2, ).

A lei também dispée que é considerada "licen¢a” o afas-
tamento que ésuperiora 15 dias, enquanto adispensaé a au-
torizacdo para o afastamento com duracdo mdxima de 15
dias.
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Desta forma, durante o decénio, sdo desconsiderados
para a contagem de afastamento para tratamento de saude
os periodos que nédo ultrapassem 15 dias, desde que ndo
sejam continuos (ininterruptos). Por outro lado, sdo compu-
tados os afastamentos superiores a 15 dias, pois estes s@o con-
siderados como "licengas". Assim, todos os militares que ti-
verem afastamentos de até 15 dias, com efeito T-2 e T-5 (afas-
tamentos totais doservico), ndo terdo computados esses dias

parafins deinterrupcdo de tempo paraalicencaespecial.
Aocompletar 181dias de licencamédica, interrompe-sea

licenca especial e reinicia a partir dai nova contagem de 10
anos (conforme art. 145). Assim, em muitos casos, é possivel
militares estaduais com 20 ou 30 anos de servico semdireito a
licencaespecial.

www.avmpmpr.com.br




Ao militar estadual do Parand o beneficio é concedido
nos termos da Lei n° 14.96 1/2005, devendo possuir 30 anos
deservico publico e optar porpermanecerematividade, sub-
sistindo até que seja transferido para a inatividade. Através
do Decreto n°© 8.296/2017, o praca tem direito ao abono de
permanénciaelevado ao dobro do valorda contribuicdo pre-

FIQUE POR DENTRO
DOS SEVS DIREITOS

» O militar estadual possui direito ao abono de permanéncia?

Mesmo com as recentes mudancas da contribui¢do para
o Sistema de Protecdo Social dos Militares, conforme a Lei Fe-
deral n° 13.954/2019 que alterou o Decreto-Lei n° 667/69, a
aliquota dedescontode9,5% estdsendo aplicadaparaacom-
posicdodo abono permanéncia.

videncidria.
e
R S
v ¥4
» Quais os direitos, ou nao, da contagem de tempo de servico <

do Regime Geral de Previdéncia Social anterior ao ingresso

na Policta Militar do Parana?

De acordo comalLeiFederaln® 13.954/2019, que alterou
os dispositivos do Decreto-Lei n° 667/69 e trouxe impor-
tantes regras para o Sistema de Protecdo Social dos Milita-
res, é assegurado o direito adquirido na concessdo de inativi-
dade remunerada aos militares dos estados desde que te-
nhamsido cumpridos, até 3 1de dezembro de 2019, os requi-
sitos exigidos na legislagdo estadual para obtencdo desses

beneficios.
No entanto, por meio do Decreto n° 3.829/2020, foi es-

tendido até 31 de dezembro de 2021 os efeitos da Lei Esta-
dual n° 1.943/54 (Codigo da Policia Militar do Estado)
quanto a inatividade dos militares estaduais, de forma que

\:" -

continuam valendo as disposi¢ées do art. 157 do Cédigo da
PMPR, que trata das reservas remuneradas, sendo elas com-
pulsérias, integrais e proporcionais. Contempla somente a
contagemde tempo de servico publico, aos 35 anos, 30 anos

e25anos respectivamente.
A contagem de tempo de servico prestado a iniciativa

privada, com contribuicdo para o Regime Geral de Previ-
déncia Social poderd ser computado na PMPR, porém, so-
mente serd levado a efeito quando decorrente de reforma
por invalidez e pela compulséria por limite de idade, se-
gundo o entendimento do Paranaprevidénciaemitido no Pa-
recern°014/2017.

0 atendimento é individual e acontece

OTICA VIVA VISAO

ESCOLHA VER BEM

Até 25%

de desconto para associados AVM
Fone/whats 3434-3006(%

Agora em novo endereco:
Rua Sao Francisco, 232 - Curitiba/PR




ENCONTRO
COBIANOS

p

*Com apo:o da AVM
Cobianos participam

ombeiros militares que pos-
suem o Curso de Operacdes
de Busca e Salvamento parti-
ciparam do Il Encontro dos Cobianos,
que aconteceu em maio de 2019, em
Guaratuba. O evento fol promovido
pela AVM e reuniu mais de 50 poli-
clais e bombeiros militares paranaen-
ses, além do Capitdo Kleberson Tadeu
(ES), Coronel Menegatti (ES) e Ca

pitao Adelmo (BA).
O presidente da AVM, Coronel

Washington Alves da Rosa, fez
questao de prestigiar a abertura do
evento, e, emocionado, o diretor juri-

dico, Coronel Miguel Arcanjo Caprio-
tti, lembrou que ndo pode estar pre-
sente no primeiro encontro, em 2018,
por estar hospitalizado, mas recebeu
o carinho dos participantes e por
meio de uma ligacdo de video pode
deixarumrecado aeles.

Uma das atividades realizadas foi
a travessia no mar que comegou no
Posto de Guarda-Vidas do Morro do
Cristo e fol até o Posto da Praia Cen-
tral, com percurso total de 700m,
sendo acompanhada por uma equipe
do 82 GB que garantiu a seguranca
dos participantes. Antes da travessia

afs ALY
i

do II Encontro

um aquecimento fol coordenado
pelo Subtenente Conceigao, da turma
de 1987, conhecido carinhosamente
como "formiga atémica originaria da
APMG" (pois recebeu cinco medalhas
de primeiro lugar em corrida, lanca-
mento de granada e dardo).

f

Cobianos gue ha mais de duas décadas nao fa-
ziam uma travessia, tiveram sua juventude resta-
belecida e, por alguns momentos, puderam expe-
rimentar a sensacdo de voltar no tempo. Me fez
pensar como é bom podermos nos reunir em feli-
cidade. Obrigado, AVM, pelo apoioc que permitiu
tornar realidade mais esse evento. Nao ha pala-
vras que possam demonstrar minha gratidao.

Major Jaime Souza,
um dos organizadores do evento.

\/

A modernidade também avanca na Odontologia e isso gera mais conforto,

www.ciodontologia.com.br

seguranca e qualidade nos tratamentos. Clinica altamente equipada e com
todas as dreas integradas, especialmente o Diagnéstico Preventivo Digital.

Agende a sua avaliag¢do. 25% de desconto no exame

de videomicroscopia intra oral.

41.99625-4111 / 41.3266-2878 / 41.3018-2589 / 41.3024-0993



Mulheres PNM/BM
participam de encontro em Guaratuba

A diretora da AVM, Coronel Rita Aparecida de Oliveira, foi uma das organizadoras

e se destacou pelo sucesso do evento.

o final de 2019, a AVM promoveu o 1°

Encontro de Mulheres PM e BM, reu

nindo a categoria feminina em uma
alegre confraternizacdo na Colonia de Férias dos
Oficiais, em Guaratuba. Cerca de 90 mulheres pio-
neiras da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros
participaram, vindas de diversas cidades do es-
tado, como Londrina, Foz do Iguagu, Campo Mou-
rao, Cascavel, Curitiba e Guarapuava.

Também estiveram presentes o presidente
da AVM, Coronel Washington Alves da Rosa, dire
tores da Associagao, além do presidente da Fe
transpar, Coronel Sérgio Malucelli, do Coronel Bar
ros, representando a Assofepar, e da Tenente Co-
ronel PM Bioquimica Vogler, representando o Co-
mando-Geralda PMPR.

Foi maravithoso! Nao me despedi para nao chorar.
Passou um filme de todas as alegrias e pouquissimas
tristezas que vivemos, pois vencemos e juntas esta-
mos. Avante PMPR.

v

'd
‘ ‘ Foj fantastico confraternizar com as guerreiras vete-
ranas, ouvir as histérias, experiéncias e jutas e juntas co-
memorar 42 anos de insercao da mulher na PMPR. E

com muita honra, respeito e orgulho que dou continui- Soldado Marilene Cardoso Costa Nunes , ’
dade a essa historia. Agradeco a todas as pessoas envol- J
vidas na coordenacao pelo empenho e dedicacéo, em es- \/

pecial a Coronel Aparecida, quem eu tive a honra e o
prazer de conhecer. Que Deus abencoe imensamente to-
das. Ficara gravado em nosso coracao o carinho que ti-
veram com a gente. Muito obrigada e até o proximo.

Devido ao grande sucesso do evento,

a sequnda edi¢do ji estd confirmada!

Serd no Hotel da AUM, em Foz

do lguagu+ Aquarde mais informagdes!

Sargento Cacilda Severino Osdrio de Lima ’ ’

" v 4

\/
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Almoco de confraternizacao
e )

Um almoco de confraternt
zagao do grupo também fot realt
zado em setembro, na AVM, e entre
os presentes estava o bombeiro mi-
litar mais antigo do Parana, o asso-
ciado Sargento Braz, que ingressou
no Corpo de Bombeiros em 1949 e
esta ha mais de 40 anos na reserva.

O grupo ja realizou dois encon
tros: o primeiro, em 2018, fol no
Hotel da AVM, em Foz do Iguacy,
promovendo o reencontro de ami
gos, grandes recordagoes e troca de
experiéncias. A proxima edicao esta
prevista para acontecer em Floria

nopolis.

Residéncia

P

r

l

Espero que todos estejam conosco, porque a gente se sente revi-
gorado para continuar nessa jornada, com esse grupo de amigos.

Coronel Capriotti

Na oportunidade, o Coronel Capriottt ainda compartilhou seu
acervo particular de fotos, relembrando momentos marcantes do

Ccurso.

Conte com a Corretiba Seguros
e Liberty Affinity, e aproveite o
que realmente importa.

A Corretiba Seguros foi reconhecida por atendimento
de exceléncia em 2019 pela pesquisa com associados
segurados da AVM. Seja um cliente e tenha um
atendimento que vocé merece.

Seguros com beneficios exclusivos para associados:
= Atéllxsem juros;

« 13 parcelaem até 35 dias;

= Beneficios extensivos a pais, filhos e conjuge.

E muito mais vantagens.

Entre em contato conosco:
(41) 3267.5124 (41) 99931.0403
www.corretiba.com.br

%Lihcﬂy A/ff—i-r?ity Corretiba

Seguros
Liberty Segros S/A ONPJ 6155041/0001-72. Codigo SUSEP SIS-5. Processos SUSEP Auto: 15414100331/2004-96 e 15414.901089/2015-23 Residéncia
15414 004633/2004-34 ¢ 15414.901916/2013-17. O registro deste plano na SUSEP ndo implica, por parte da autarquia, incentivo ou recomendagao a sua comercializagio,
Ouvidoria: acesse o site wwwlibertyseguros.com br, em que & possivel postar seu recLrso, Se preferir, 0 recurso também poderd ser feita pelo e mail ouvidoria@libertyse

guros.com.br, ou pela telefone 0800 740 3994,




Bruno Kraft Odontologia Estética

0«2 , o letnee

O sorriso costuma ser 0 Nosso
melhor cartdo de visitas, por de-
monstrar simpatia e alegria. Sorrir
diz muito sobre cada um: o estado
de espirito, autoconfianga, senti-
mentos e até a sua salde. E por
isso que o sorriso tem uma grande
influéncia nas relacdes sociais, na
autoestima das pessoas e, conse-
quentemente, na qualidade de

vida.
Pesquisas demonstram que

pessoas satisfeitas com sua apa-
réncia conseguem ser mais extro-
vertidas, facilitando bastante os re
laclonamentos, pois sao logo asso
ciadas a empatia e felicidade. Um

belo sorriso chama atencao, atrai

olhares, simboliza cordialidade e &
essencial para desenvolver rela-
¢Oes sociails, seja na vida pessoal

ou profissional.
E para sorrir mais, & preciso sen

tir-se confortavel com os dentes.
Nao so fatores estéticos, mas
também a consciéncia de ter uma
boa saude bucal exercem forte in-
fluéncia sobre a autoestima de
uma pessoa. Neste sentido, a odon-
tologia € uma area da saude que
tem se desenvolvido em aprimorar
técnicas e tratamentos para unir
salde a estética bucal. Aliados a
uma boa higiene e consultas regu

lares, tratamentos ortodonticos,

procedimentos de harmonizagao

facial, clareamentos e implantes
dentarios sdo exemplos de alter-
nativas que podem devolver auto-
estima e qualidade de vida para di-

ferentes publicos.
Um sorriso € uma porta de en

trada para conquistarmos, desen
volvermos e mantermos relaciona-
mento de qualidade com pessoas
do nosso convivio. Caso vocé ndo
esteja satisfelto com o seu sorriso,
converse com um profissional
sobre procedimentos ou trata-
mentos possiveis que possa lhe
proporcionar um sorriso perfeito e

transmitir a mensagem que vocé

deseja.

Sorria
com Saude

Agora associada AVM pode contar com uma clinica de alto

nivel para cuidar da sua saide bucal

A Bruno Kraft Odontologia Estética € um centro integrado
de reabilitagio oral totalmente planejado para que vocé possa
desfrutar do que existe de melhor em termos de tecnologia,

conforto e bem estar no tratamento do seu sorriso.

* Odontologia Estética * Tratamento de Gengiva

* Implantes Dentirios Estomatologia
* Protese Dentiria * Ortodontia

* Tratamento de Canal

K

BRUNO KRAFT



CENTROS
DE LAZER

Centros de Lazer
da AVM no interior

Os 10 Centros de Lazer e Grémios contam com espacos recreativos para os associ-

ados e seus familiares, estruturas constantemente aperfeicoadas e que reafirmam o
compromisso de bem estar e tratamento diferenciado a cada socio.

Foz do Iguacu

Um local de excelentereferéncia paranossos policiais, aindama-
is com as reformas que foram realizadas, com a qualidade dos quios-
ques, piscinas, saldes de festas e quadra de esportes. Um lugar onde
nossas familias podem se sentir bem acolhidas com a estrutura que
nos é disponibilizada.

Sargento Oneides

\\
‘. (45) 3527-4477

» a hotelavm@gmail.com

o Rua Arno Welter, 2440 - Ouro Verde.

O Soldado Lenardon vem realizando um excelente trabalho na
Associagdo, com a parceria da AVM, que inclui a reforma das piscinas
e repasse de mesas e cadeiras. Temos uma estrutura de saldo de festas
onde podemos realizar festas e ainda atividades esportivas, como o
futebol. Agradecemos a parceria com a AVM, pelas melhorias jd reali-
zadas e também pelos avangos futuros.

Soldado Loureiro

2
. (44)99964-5422
. 0 Rua Marialva, 410 - Jardim Marialva.

Sou sécia desde queingresseina PMPR, hd 5 anos, e ter esse espa-
co aquinaregido émuito importante, possibilitando momentos de la-
zer, jd que o nosso trabalho é muito desgastante e com uma carga ho-
raria intensa. No GREPs podenos nos reunir com nossos amigos e fa-
miliares, enossos filhos aproveitam as piscinas. Tudo isso émuito sa-
tisfatorio, ainda mais com as melhorias que foram proporcionadas
pela AVM.

Soldado Ana Marlla Guilherme Silva

N
{. (44) 99997-7270 / 99969-7712
' 0 Avenida Prefeito Pedro Viriato Souza Filho, 335.




NOUVOS CENTROS DE LAZER

Ponta Grossa Decidi regressar a condigdo de associado da AVM apds perceber

que a atual gestdo se posta mais flexivel a mudancas e possui agucada
— visdo empreendedora. Como filho de militar que se manteve sécio du-
rante toda a carreira, fico feliz em ver 0s novos rumos que a Associa-
cdo estd tomando. Além disso, em Ponta Grossa, temos a satisfa¢do
de contar com Generoso Fonseca na condi¢ido de representante da
AVM, militar veterano e grande amigo.

Sargento Maximillian Ferreira Clarindo

2D
{. (42) 99912-2222 /3222-7553

a generosofonseca@hotmail.com

>

0 Rua Professor Cardoso Fontes, 1111 — Ronda.

Santo Antonio da Platina

Os associados estdo muito felizes, pois é um sonho muito antigo
que estd se concretizando aqui no interior. Eles estavam contando os
dias para poder utilizar a estrutura, principalmente o campo de fute-

bol.
Sargento Valdelicio Barbosa

\
Q (43) 98418-8038 - Sargento Barbosa

o Rua Aldo Claro de Oliveira n° 295
Jardim Monte Verde.

Pato Bra’nco Sou sdcio da AVM/ AMESP hd cerca de 17 anos e estou feliz pelo

crescimento da nossa associacdo nos tiltimos anos, com muitas me-

lhorias e investimentos, visando ao conforto dos associados. Com a
otima administracdo do grémio, a atual gestdo é exemplo de dedica-
cio e atendimento a todos os associados da regido sudoeste. Para-

béns!
Cabo Eliezer Wischral

\
Q (46) 99119-3081

» ﬁ camargop2@yahoo.com.br
0 Rua Valmor Luiz Canpestrini, 165 - Parque do Som.

A nossa associacdo nos traz bastante beneficios, com toda a es-
trutura, proporcionando lazer d nossa familia, sem contar o grande
trabalho realizado pelo Cabo Zaneti, sempre buscado recursos e in-
tercedendo pelos associados.

e

Subtenente Juarez Teodoro de Souza

=
Q (43) 3426-2036 / (43) 99974-2790 / (43) 99973-5573

# ﬁ ameviavm@hotmail.com /reinaldozaneti@hotmail.com
0 BR 369, KM 209 - Saida para Maringa.




NOVOS CENTROS DE LAZER

L]
Londl'lna. O GREPOM é lugar de encontro com os amigos, é onde nossas
criangas podem brincar nas piscinas. Utilizamos ainda a academia e
& TTMOEEET W 1 gostamos muito dos saldes de festas. Parabéns aos militares de Lon-
k drina pelo excelente espaco, um ambiente familiar no qual podemos
nos reunir, descontrair com os amigos e recordar historias. Obrigado
a todos os gestores, pois aqui participamos de excursdes, jantares,

campeonatos e confraternizagdes.

il 1 Oswaldo e Irene Soares

D
Q (43) 3341-6092 / (43) 98444-5846 /
(43) 99127-1075

» ﬁ kwanli@bol.com.br /leo.46@hotmail.com
0 Rua Vila Lobos, 885 - Jardim Mediterraneo.

Alvorada do sul Fomos conhecer esse empreendimento que estd valorizando a par-
ticipacdo da AVM no norte do Parand. Sempre reclamamos que, mui-
tas vezes, o pessoal do interior era esquecido, mas a gestdo do Coro-
nel Washington estd fazendo diferente. O espaco é 6timo, uma estru-
tura de qualidade e muito confortdvel. Foi um final de semana muito
agraddvel e pretendemos retornar. A AVM estd de parabéns por esse
empreendimento.
Sargento Martins

\\
Q. (43) 98431-6674 - Gestor Soldado Dutra

Rua Waldemar Malerba, 119 - Jardim Bethania
Alvorada do Sul.

Economicamente falando é un investimento muito importante,
sem contar os beneficios para os policiais militares e a sociedade,
com os projelos sociais que serdo realizados. E um sonho que linha-
mos desde 2003 e que agora estd se tornando realidade.

Sargento Almires Bughay Filho

Rua Coronel Amazonas, no bairro Nossa Senhora
» da Salete, no Distrito de Sao Cristévao.

Acesse o site da AVM e confira os videos exclusivos com informacées
estruturais e de localizacdo dos Centros de Lazer!

http://www.avmpmpr.com.br/site/centros-de-lazer/

A Odonto Furlan conta com servigos especializados
nas mais diversas areas da odontologia além de

atendimento 24hs a conveniados e dependentes da AVM.

37-0111




m dos maiores avangos promovidos pela AVM,
em 2019, foram as alteracGes estatutarias que
garantiram aos associados pragas a partici-
pacdo no Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo e na ad-

ministracao da AVM. Essa foi uma conquista historica

mudando os rumos da entidade, garantindo igualdade

“Promover essa alteracéo no Estatuto da
vy AVM foi uma agdo democrdtica e muito impor-
tante. Estamos contribuindo para a evolucédo

de uma das maiores associacdes do Brasil”.

Subtenente Rubens Fontoura,
membro do Conselho Deliberativo.

ik “E um privilégio, para mim, representar a
vy classe dos pracas no Conselho Deliberativo,
tendo uma grande responsabilidade pela
transparéncia e pelo imenso patriménio da
AVM, em prol dos associados. Parabéns para a

atual gestéo pela iniciativa”.

Cabo Reinaldo Zaneti,
membro do Conselho Deliberativo.

www.avmpmpr.com.br

PRACAS
NOS CONSELHOS

Democracia
e igualdade:

participacao dos pracas
nos conselhos da AVM

no direito a voz e voto entre todos os associados.
As primetras reunides dos Conselhos Fiscal e Delt

berativo, ja com a participacao dos pracas, foram mar
cadas por muita emocao e também muito trabalho, com
a atuacao efetiva na administracdo e na fiscalizacao da
entidade.

A participacdo respeita a proporcionalidade de
cada circulo hierarquico da Policita Militar do Parana,
sendo que, além dos 06 integrantes do Conselho Fiscal,
outros 07 integram o Conselho Deliberativo, somando
se 30 pracas em toda a Assembleia Geral.

“Ao assumirmos a administracGo da AVM,

Y, em 2016, além de alavancarmos, tinhamos o

compromisso de transformé-la, realmente, em
uma Associac@o que congregasse do Coronel ao
Soldado e do Soldado ao Coronel. Para isso, al-
gumas mudancas estatutdrias foram necessd-
rias, pois o fato de somente a classe dos oficiais
poder exercer o direito de voto a tornava uma
Associac@o incompleta. Hoje temos uma AVYM
consolidada por sua grandeza e seriedade de
propdsitos, corrigindo distorcées histéricas”.

Coronel Washington Alves da Rosa,
presidente da AVM.

“Esse avanco decorre das corajosas mu-
dancas estatutdrias, hd um ano, as quais con-
solidam o processo de integragdo de oficiais e
pracas, todos associados e irmanados na
causa AVM, impulsionando ainda mais a nossa
Associaca@o para o futuro, pela verdadeira infe-

gragdo do soldado ao coronel, do coronel ao
soldado”.

Coronel Sérgio Malucelli,
presidente do Conselho Deliberativo.
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PRACAS
NOS CONSELHOS

“O direito é dindmico e os pragas devem &k
compulsoriamente ter vez e voz, afinal repre- (]
sentam uma parcela significativa do quadro as-

sociativo”.

Coronel Daniel dos Santos,
presidente do Conselho Fiscal

“Eu, particularmente, vejo essa pcrﬁcr’pag&o‘

como um marco na histéria da Associagdo, onde o

sécio agora ndo é um simples pagante, pois ad-
quiriv o direito de participar efetivamente dos
rumos da AVM. Como conselheiro, a minha partici-
pacdo ndo poderia ser outra, sendo trabalhar com
firmeza para auxiliar o colegiado na busca de solu-
cbes e na apresentacdo das melhores propostas

para a manutencéo da sadde das contas da enti-

dade”.

Subtenente Alcino Ferraz Fogaca,
membro do Conselho Fiscal.

EMPRESTIMO CONSIGNADO

v Refinanciamentos

v Compra de dividas

v Portabilidade

v Contratos novos

v Reuvisdo de juros de
outros bancos

Cap Ernani Wandembruck

(Conveniado a AVM)

@ 41 98505-2386

ernaniwandembruck@gmail.com

Atendimento na Sede da AVM - Associacao da Vila Militar
Rua Santo Antonio, 100 - Reboucas - CEP 80.320-120 - Curitiba - PR




CONSELHO FISCAL

m Daniel dos Santos

Cel PM RR

MEMBROS EFETIVOS

Ten.-Cel. QEOPM José Anténio Rodrigues
Ten.-Cel. QOPM Fernando Klemps

Maj. QOPM Paulo Roberto Lima

Cap. QEOPM Adriano de Aragdo Coatti

1° Ten. PM RR Azemir Alves Santana

Subten. PM RR Alcino de Franga Ferraz Fogaga
1° Sgt. QPM 1-0 Altair Anténio Moro

2° Sgt. QPM 1-0 Daniel Marcos Macena Martins
2° Sgt. QPM 1-0 Jeferson Gongalves de Lima

3° Sgt. QPM 1-0 Nelson Leme de Almeida

MEMBROS SUPLENTES

Cel. QEOPM Reginaldo Silva de Oliveira
Ten.-Cel. PM RR Eduardo Tachibana

Ten.-Cel. PM RR Wilson Rogério Valla
Ten.-Cel. QOPM Renato dos Santos Taborda
Ten.-Cel. QOPM Renato Luiz Rodrigues Junior
Ten.-Cel. QOPM Valmor Anderson Pereira
Maj. QOPM Madrcio Anténio Machado Pereira

Cap. QOPM Cleverson Rodrigues Machado

www.avmpmpr.com.br

LISTA
PARTICIPANTES

CONSELHO
DELIBERATIVO

m Sérgio Luiz Malucelli

Cel. PM Ref

MEMBROS

Cel. BM RR Edemilson de Barros

Ten.-Cel. QOPM Ademar Carlos Paschoal
Ten.-Cel. QOBM Gelson Marcelo Jahnke
Ten.-Cel. BM Ref. Acir Joédo Bezerra

Maj. QOS Leticia Chun Pei Pan

Maj. QOPM Alfredo Euclides Dias Netto

Cap. QEOPM Ed Cleso Pereira de Souza
Cap. QOBM Rafaela Mansur Diotalevi

1° Ten. PM RR Jefferson Pontes

1° Ten. QOPM Cristiano Fernando Machado
1° Ten. QOPM Eduardo Sobrinho Galvdo

1° Ten. QOPM Rafael Gomes Sentone
Subten. PM RR Rubens Claro Fontoura
Subten. QPM 1-0 Claudiomiro De Lima Soares
1° Sgt. QPM 1-0 Valdenir Balbino Dos Santos
3° Sgt. QPM 1-0 Carlos Alberto F. dos Santos
Cb. PM RR Reinaldo Zaneti de Oliveira

Cb. QPM 1-0 Kleverson Pellizzari

Sd. QPM 1-0 Paulo Cesar Paulin dos Santos
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LISTA
PARTICIPANTES

ASSEMBLEIA GERAL

m Sérgio Luiz Malucelli

Cel. PM Ref

MEMBROS EFETIVOS

Cel. BM RR Edemilson de Barros

Cel. PM RR Enio Soares dos Santos

Ten.-Cel. PM RR Welyngton Alves da Rosa
Ten.-Cel. PM RR Pedro Ramos

Ten.-Cel. QOPM Ademar Carlos Paschoal
Ten.-Cel. QOBM Gelson Marcelo Jahnke
Ten.-Cel. QOPM Saulo de Tarson Sanson
Ten. Cel. QOPM Helio José Hornung

Maj. QOS Leticia Chun Pei Pan

Maj. QOBM José Adriano Prado Spak

Maj. QOPM Wiliam Celestino Favero

Maj. QOPM Valmir de Souza

Maj. QOPM Rogério Gomes Pitz

Maj. QOPM Alfredo Euclides Dias Netto
Cap. PM RR Nivaldo do Rego

Cap. QOPM Luiz Carlos Lemos Junior

Cap. QOPM Ivane Jenck

Cap. QEOPM Ed Cleso Pereira de Souza
Cap. QOPM Adilson Martendal de O. Santos
Cap. QOBM Rafaela Mansur Diotalevi

Cap. QOPM Luciano José Buski

Cap. QOPM Henrique de 54 Ribas

Cap. QOPM Roberto Damido Pierozan Tavares
Cap. QOBM Marcelo Hortig

Cap. QEOPM Luiz Fernando Ribeiro de Souza
1° Ten. PM RR Jefferson Pontes

1° Ten. QOPM Jhonny Willy Bernardes S. Pinto
1° Ten. QOPM Cristiano Fernando Machado
1° Ten. QOPM Eduardo Sobrinho Galvéo

1° Ten. QOPM Etiene Camila G. do Carmo
1° Ten. QOBM Luiz Henrique Vojceichovski
1° Ten. QOPM Rafael Gomes Senfone

1° Ten. QEOPM Wilbeer Clovis Gomes Mendes
2° Ten. QOPM Carlos Eduardo Jorge Zech
Subten. PM RR Carlos Rene F. da Silva

Subten. PM RR Rubens Claro Fontoura
Subten. PM RR Valdir Santos

Subten. PM RR Valdeci Savelli de Oliveira
Subten. PM RR ltamara da Silva Tomaz Araujo
Subten. QPM 1-0 Claudiomiro de Lima Soares
Subten. QPM 1-0 Henrigue José Medeiro

1° Sgt. QPM 1-0 Valdenir Balbino dos Santos
2° Sgt. QPM 1-0 Roberto Marrique

3° Sgt. QPM 1-0 Marcos Carlthon Hennig

3° Sgt. QPM 1-0 Carlos Alberto F. dos Santos
3° Sgt. QPM 1-0 Vanderlei Valeriano Nolasco
Cb. PM RR Roberto Chi Kwan Li

Cb. PM RR José Valdisir Gazzola

Cb. PM RR Reinaldo Zaneti de Oliveira

Cb. PM RR Florisvaldo de Jesus Spolador

Ch. QPM 1-0 Edson Rogério de Mattos

Ch. QPM 1-0 Juarez Borges

Cb. QPM 1-0 Kleverson Pellizzari

Ch. QPM 1-0 Zarak dos Santos Gomes

Ch. QPM 1-0 Bruno Maistrovicz Julio

Sd. QPM 1-0 Thiago Ferreira Camargo

Sd. QPM 1-0 Sandra Caroline Nardim

Sd. QPM 1-0 Paulo Cesar Paulin dos Santos

MEMBROS SUPLENTES

Cel. QOPM Nivaldo Marcelos da Silva
Ten.-Cel. BM Ref Acir Jodo Bezerra

Maj. PM RR Sérgio Dalbem

Cap. PM RR Izaias Rodrigues Porto

Cap. QOPM Thiago Orlandini Pereira
Cap. QOPM Luiz Antonio Ferreira Junior
Cap. QOPM Fdbio Anténio Matucheski Zarpelon
1° Ten. QOPM Raffael Piontkievicz Cruz

1° Ten. QOPM Lucas Matheus Lopes

Subten. QPM 1-0 Mauro Fernandes de Souza
Subten. QPM 2-0 José Augusto de Aguiar

3° Sgt. PM RR Claudecir Soares Pinto

Cb. PM RR Denise de Fétima Thurmann Gomes
Sd. PM RR Generoso Fonseca

Sd. QPM 1-0 Bianka Karen Baudi



DEPARTAMENTO
CULTURAL

AVM PREMIA
JOVENS ESCRITORES

s vencedores do 1° Concurso Jovens Escritores da AVM,
promovido pelo Departamento Cultural, foram premiados
em uma solenidade que aconteceu em novembro de 2019.
Todos os 32 candidatos receberam um certificado e suas obras

foram publicadas em livro editado pela AVM, a disposicao dos asso

ciados no Departamento Cultural.
Realizado com o objetivo de despertar e incentivar autores ini-

clantes e encontrar talentos literarios em novas geracdes de escrito-
res, 0 CONCUrso contou com a participacao de dependentes de asso-
clados e alunos do CVM.

Conheca os trés primeiros colocados e seus respectivos contos:

André Luiz Perovano Anna Clara Moreira Back Danielle Suellen Kais
aluno do 72 ano do CPM aluna do 22 ano do CYM dependente de associado da AVM
e filho de associado da AVM Conto: “14/88”

Conto: “Desventuras

Conto “Incégnitas de
um Amanha””

Curitibanas em Alexandria”

Inauguracao da
biblioteca do CVM

Durante a premiacao, foirealizada também a inau-
guragao da Biblioteca do CVM, com destaque para o
funcionamento, que nao sera apenas para prover li-
vros nas prateleiras, como também para oferecer in-
centivo a leitura e aos prazeres que a literatura propor-

clona.
Como justa homenagem, o espaco fol denomi

nado Biblioteca Major Antonio Douglas Villatore, um
dos idealizadores do CVM, que sempre se dedica as ca

usas do ensino na AVM.

www.avmpmpr.com.br REVISTA DA AVM | JULHO 2020 | AVM - ASSOCIACAO DA VILA MILITAR




DEPARTAMENTO
CULTURAL

Grandes
resultados em 2019

O Departamento Cultural da AVM tem
como principal objetivo incentivar novos es-

critores e oportunizar a publicacdo de obras
técnicas, histéricas e literarias. Em 2019,
vendeu mais de mil exemplares de livros a as-
sociados e outros 236 para militares estaduais
de outros estados. Trés novas obras foram lan-
¢adas e livros foram doados para bibliotecas
de unidades PM e BM.

o Departamento Cultural da AVM

possui um infindavel namero de livros editados @Q\.\
pela Associagdo, monografias de cursos e
coletaneas de DVD’s com reportagens e acoes

que representam um
importante apoio na capacitacao dos policiais e
bombeiros militares, ndo apenas da regido
sul, mas de todo o Brasil.

As obras podem ser adquiridas pela internet
ou pessoalmente na sede da AVM.

Para verificar a lista completa de livros acesse:

@ http://avmpmpr.com.br/avmlivros

&Regulamentada pela urbs
Motoristas credenciados;
? (P Sistema de audio, DVD e TV;

S
Veiculos legalizados;

me%%@u - \ ‘ A : (i5=) Frota prépria. manhlz,at:rss‘:ar'\oite.

TRANSPORTE ESCOLAR

EDUARDO (41) 99986-2983 / 3242-9234
ROTA 1 ROTA 2 ROTA 3 ADILSON (41) 99956-1377

-Alto Boqueirao -Boqueirdo -Campo Comprido E-MAIL: edu.gum@hotmail.com
-Boqueirao -Xaxim -Pequeno Cotolengo
-Xaxim -Vila Sdo Pedro -Fazendinha

O associado AVM téra o beneficio do desconto de uma parcela para contratos de clientes

-Carmo -Pinheirinho -Vila Isabel novos para o ano de 2021, o valor anual devera ser parcelado em12x, a primeira parcela ficara
-Vila Hauer -Capdo Raso -Santa Quitéria isenta. Para contratos com menos parcelas, na primeira parcela serd dado 50% em descontol
-Vila Linddia -Novo Mundo -Seminario

-Parolin -Portao




O setorjuridico sempre me atendeu de forma técnica, prestativa e eficiente,

ndo s6 a mim, como também a minha familia, sempre com a presteza e o res-
peito dos advogados da AVM. Deixo aquiregistrado o meu muito obrigado.

Subtenente Baumel, associado AVM desde 1989.

O atendimento juridico que recebi da AVM foi exemplar. A equipe muito

atenciosa, calmaeeficaz. Estou contente com o andamento daminhasituacédo.

Sargento Enedir César Alves de Oliveira,
associado do interior do Parana.

ASSESSORIA
JURIDICA

A assessoria juridica € garantida

aos associados AVMEL X "= 14
custo adicional a mensalidadef’<+)

atendimento em dreas como direito
de familia e casos em que militares
estaduais sdo processados pela
prdtica de atos previstos na legis-
lacao (cometidos em objeto de
servico ou no cumprimento do
dever).

Uma das principais atividades

é o0 ajuizamento das acoes
remuneratoérias, como:

= ACAO DE IMPLANTACAO E RETROATIVO
DE PROGRESSAO (QUINQUENIOS)

= DATA - BASE

= HORAS AULA

= INDENIZACAO DE REMOCAO

= IMPLANTACAO E RETROATIVO DE PROMOCAO

U
Mais informacodes 4
Q (41) 3075-8253 e (41) 3075-8254
e juridico@avmpmpr.org.br.
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DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA JURIDICA

Atendimentos na area juridica
aumentam mais de 40%

Mais de 13 mil atendimentos foram realizados pelos advogados
contratados pela Associacdo em 2019, em diferentes regides do Parana.

Os numeros do Departamento de Assisténcia Juridica da AVM nao param de crescer, promovendo o acesso a esse im-
portante beneficio a cada vez mais associados, principalmente por meio dos mutires juridicos realizados em diferentes

cidades.
O numero de atendimentos juridicos aumentou mais de 40%, passando de 9.248 (2016/2017) para 13.127 em 2019.

No ano passado foram ajuizadas 1.542 agbes judiciais, sendo 1.036 remuneratorias, 162 criminais e 344 na area de fami
lia. Agora, em 2020, os resultados ndo estdo sendo diferentes. Somente em janeiro foram realizados 718 atendimentos e

108 acdes judiciais foram ingressadas.

Mutirdes juridicos

O atendimento por meio dos mutirdes juridicos acontece em todo o Parana, promovendo o acesso a todos os
associados, inclusive aqueles que residem no interior. “Nosso objetivo é que todos recebam um bom atendimento. Os muti-
rées juridicos tém a inten¢do de resolver aquilo que os associados ndo conseguiam, ou sequer tinham conhecimento de que de-
veriamentrarcom agdo judicial’; disse o presidente da AVM, Coronel Washington Alves da Rosa.

No site da AVM @ ‘i

vocé encontr
i . ACESSE: CLIQUE NA ABA:

a lista completa
: 1 g - 2 e

dos advogados
EM SEGUIDA CLIQUE: ’

da AVM!
3 ASSISTENCIA JURIDICA
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DIREITOS
DOS ASS50C/IADOS

AVM atua para garantir
os direitos dos associados

assou a vigorar, a partir de 17/03/2020, a

nova aliquota de contribuicao previden-
ciaria dos militares inativos e pensionistas,
nos termos da Lei Federal n® 13.954/2019 que disci-

plinou o Sistema de Protecao Social dos Militares.
Agora, o percentual de desconto em folha €

9,5% sobre a total de proventos ou pensao recebida
e, a partir do dia 1° de janeiro de 2021, a aliquota
serd reajustada para 10,5% com base na previsao da
Lel

As alteracoes na legislacao resultaram em au-
mento da contribuicdo para quase todos os milita-
res, ja que anteriormente os inativos e pensionistas
contribuiam com 11% sobre os valores que ultra-
passavam o teto do Regime Geral da Previdéncia So-

cial (RGPS).
Além disso, os portadores de moléstia grave

nao fazem mais jus a isenga@o de contribuicao previ-
denciaria. Segundo o entendimento da Paranapre-
vidéncia, esta categoria ndo possui mais o direito a

isencdo da contribuigdo por falta de amparo legal.

Quero agradecer a forma célere que o departamento juridico, em especial a advo-
gada Daniela, atuou no ingresso da acdo referente ao desconto daprevidéncia. Eu tinha
aisencdo, a qual foi retirada com a nova lei da previdéncia. Porém, jd saiu a medida li-

Nesta fase desafiadora de pandemia do
coronavirus, a AVM solicita aos associados que
optem pelo atendimento remoto para evitar

aglomeracoes.
Mais informacgdes podem ser obtidas pelos

telefones (41) 3075-8253 e (41) 3075-8254 ou
pelo e-mail juridico@avmpmpr.org.br. Um canal
de comunicagao via WhatsApp também esta sendo
disponibilizado pelo nimero (41) 99235-6733
para orientacdes, andamento processual e
esclarecimento de duvidas.

minar a meu favor. Na oportunidade quero agradecer também a Mariana, pela forma

que atende os associados da AVM. Muito obrigado!

Joarez Ribeiro

‘ ‘ Ofim daisencdo afrontadispositivos e principios de direitos afetos a irredu-
tibilidade de vencimentos, a dignidade da pessoa humana e a seguranca juri-
dica. Portanto, colocamos o nosso Departamento de Assisténcia Juridica a dis-
posicdo dos associados nabusca de remédio judicial paramais esse desrespeito. ’ ’

Coronel Washington Alves da Rosa, presidente da AVM.




ATUACAO
PARLAMENTAR

ma ampla luta em defesa dos direitos previden-

ciarios dos policiais e bombeiros militares fol tra-

vada em 2019, com a presenca constante de dire-
tores e representantes da AVM em Brasilia, Oficiais e Pra
¢as, com uma forte atuacao parlamentar junto aos depu
tados e senadores paranaenses. Unidos com represen
tantes das demais entidades da classe, eles participaram
ainda de audiéncias publicas, reunides e sessdes plenarias,
com o objetivo de acompanhar as discussoes e andamen-
tos, e buscar o apoio dos parlamentares nas demandas da
categoria.

Confira algumas das alteracdes legislativas que atingem os PMs e BMs:

Lei 13.954/2019 Protecao Social dos Militares

A Lei 13.954/2019 alterou os dis- Para garantir aos militares estaduais os mesmo direitos dos mi-
positivos do Decreto Lei 667/69, o litares federais, em relacdo as normas para inatividade (inte-
qual reorganiza as Policias Militares e gralidade, paridade e irredutibilidade de vencimentos), ha a ne-
Corpos de Bombeiros Militares, con- cessidade da contribuicido para o Sistema de Protecdo Social.

mm A contribuicdo para o Sistema de Protecdo Social passou a
ser, a partir de 17 de margo de 2020, de 9,5% sobre o total do
subsidio;

m A partir de 1° de janeiro de 2021, sera de 10,5%, devendo ser
atualizado sempre que houver alteracao para as Forcas Arma-

das;
mm Somente a partir de 1° de janeiro de 2025, o Estado podera

alterar, por lei ordinaria, as aliquotas de contribuicéo.

cebendo a possibilidade de passar
para a inatividade com os proventos
integrais em que percebia na ativi-
dade, estendendo esse direito aos
pensionistas; assim como a garantia
de paridade entre ativos e inativos.

>

A Lei1.943/54 (Codigo da PMPR) a qual define a inatividade dos militares, por tempo de servigo, limite de
idade e reforma por invalidez, respectivamente, continua em vigor até 31 de dezembro de 2021, face a
edicdo do Decreto Estadual n°® 3829, de 13 de janeiro de 2020. Portanto, todos os militares na ativa estao pro-
tegidos pela referida let.

A partir de 1° de janeiro de 2022, aos novos incluidos, para adquirirem a integralidade de seus proven-
tos, terdo que possuir 35 anos de servico, sendo no minimo 30 anos de exercicio de atividade de natureza mi-
litar (ou proporcional, com base em tantas quotas de remuneracdo do posto ou da graduacéo, quantos forem
os anos de servico, se transferido para a inatividade sem atingir o referido tempo minimo).

Aqueles que ja se encontram em atividade devem possuir 30 anos para a integralidade de salario, até 31 de
dezembro de 2021, conforme Decreto 3.829/2020 que estendeu os prazos para aplicacao da Lei.

Quem nao completou os 30 anos, devera cumprir o pedagio de 17% a mais do periodo faltante para ir para
a reserva remunerada integral. Do contrario, obtendo 25 anos de servico publico até essa data, preservarao o
direito a qualquer época, na proporgao de 1/30 avos do vencimento.




DEPARTAMENTO DE
AUXILIO FUNERAL
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AVM firma parcerias para
atendimento funerario no interior

epresentantes do Departamento de Auxilio Funeral
da AVM realizaram visitas e participaram de di-
versas reunioes no interior em 2019, com o objetivo
de firmar parcerias para atendimento. O servico assistencial
do DAF inclut o auxilio funeral para as despesas, que € pago
diretamente a funeraria que prestou os servicos, o auxilio fu-
neral complementar, e ainda orientacoes sobre os procedi-
mentos a serem adotados, acompanhamento ao servigo fu-

nerarto municipal e contato com o agente funerario.
Entre as parcerias firmadas esta a Funeraria Santa

Rita, que tera o apoio da Funeraria Bom Jesus, para atendi-
mento em Sao Mateus do Sul e também em todas as cidades
até 100 km de distancia, sem custas adicionais. Em Unido da
Vitoria, o atendimento também sera prestado pela Funeraria
Santa Rita. Em Francisco Beltrao, o atendimento sera por
meio da Funeraria Sao Cristdvao e, em Pato Branco, da Fune

raria PASC.
Visitas aos jazigos da AVM e da PMPR também foram rea-

lizadas para verificar a necessidade de reformas e limpezas.

O DEPARTAMENTO REALIZOU :
O PAGAMENTO DE 314 AUXILIOS :

194 AuxiLios
FUNERAIS COMPLEMENTARES
E DE CONJUGE

No site da AVM vocé confere a lista completa de funerarias
conveniadas da AVM! ACESSE:

@ '
ACESSE: 2 CLIQUE NA ABA: EM SEGUIDA CLIQUE:




Gostaria deagradecer aAVM, em especial o Cabo Garcia, o senhor Nilsoneo
Capitao Teixeira, pelo excelente atendimento e amparo em uma hora tdo dificil
que foiperdermeu pai, Soldado Pedro dos Santos Vaz. Continuem com este aten-
dimento, pois € muito importante para a familia, que se sente bem acolhidaem
um momento tao dificil.
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Cristiane dos Santos Vaz.

O auxilio funeral é um servico prestado aos
associados de todo o Parand, nos momentos de
mais profunda dor e consternacdo, oferecendo
conforto as familias enlutadas, por meio de
valores humanos e apoio financeiro.

Mais informacées U(‘
D

Q (41) 3332-6383/3332-2817/ 98419-1051

i daf@avmpmpr.org.br.

O DAF realiza atendimento com plantao 24h.

Lembrancas

bem guardadas.

O Cemitério Memorial da Vida tem uma histdria de pioneirismo, qualidade e confianca. Além de
Cemitério, agora somos também Crematério. Adquirir um Jazigo ou Cremacao Preventiva, de
forma antecipada, é uma decisdo acertada, que evita burocracias e tomadas de decisdes em um
momento de dor. Conheca nossas op¢des e ofereca esta tranquilidade e seguranga a sua familia.

Plano
Preventivo
de Cremacao

gue em
até 24x
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 Moda Feminina; / Fardamentos; = S
< Moda Masculina; v Uniformes escolares
«/ Calcados masculino CPM e CVM;

feminino e infantil; v/ Lingeries;

</ Roupas fitness; v Bolsas femininas. =

Precos DIFERENCIADOS

para os associados
¢ seus dependentes, Desconto de

5 0
; 0
em todos no mlfumo 20 /C S
os produtos! ¢ opedo de par
em ate 4x
(parcela minima de R$ 100,00)

41) 3075-8265

imagens ilustrativas



ENVIAMOS A TODO

PALAVRA DO

Nao preciso da Associacao,
eu resolvo os meus problemas

sozinho!

(Texto de Subtenente Gravina, com trechos de Helder Molina,
que € historiador, mestre em Educacdo, doutor em Politicas

Publicas e Formacdo Humana).

Assustou voce?

Deve assustar, nao?

as essa é a visdo, e a fala, de muitos policiais
militares hoje. Alienados pela midia, que
produz verdadeiros analfabetos politicos,
através de uma constante guerra de desinformacéo e con-

trainformacéo sobre as associacées e lutas coletivas.
Nunca é demais registrar: do céu sé caem a chuva, os

raios de sol e as béncéos da fé. Todos os direitos traba-
lhistas, direitos sociais e politicos que temos hoje foram
conquistados através de muitas lutas da organizacéo as-
sociativa. Tudo é fruto de lutas. Se com as nossas associa-
¢cées brigando por nossos direitos j& é dificil, imagine
vocé, policial militar, sozinho, lutando por seus direitos.
Para vocé, que vé os trabalhos e acha que néo femos
resultados, analise, pesquise as histérias dos direitos que
vocé policial militar da PMPR tem. Tenha a certeza de que

INFORMATICA B0

c=<(

INFORMATICA

(3

no Congresso Nacional politicos estdo trabalhando para

retirar mais direitos nossos, e tenha a certeza de que
nossas associacdes nacionais, a exemplo da ANASPRA e
da FENEME, estéo I4 trabalhando para minimizar os es-

tragos.
Se vocé, PM, acha que estd ruim, pode ficar pior. Mas

se vocé acha que pode fazer isso sozinho,vad & luta, mas
ndo esqueca: nossas associacées lutam pelo coletivo e

néo pela satisfagdo individual
Escrevi esse texto para alertar aqueles policiais mili-

tares que ndo tém tempo para participar de mobiliza-
¢ées. Quem as fard serdo as associacdes, no Parand e
também em Brasilia, tanto em tempos de mudanga, como
em dias de calmaria.

v

\.

\ ‘

y

COMPUTADOR, NOTEBOOK,PRODUTOS
DE INFORMATICA

34

TADD I]LPMIMI!

ASSOCIADO AVM

FORMATAGCAD 10% OFF
PRODUTOS DE INFORMATICA 5% OFF

41.3023-6262



DEPARTAMENTO DE

) Dezenas de associados j ja
economizaram na compra do carro novo

Um dos grandes beneficios oferecidos aos associados sao os descontos em concessionarias, que representam uma
grande economia na compra do carro novo. Dezenas de policiais e bombeiros militares ja aproveitaram essa grande
vantagem. Confira:

O Coronel Pancotti e sua esposa Loyse economi-
zaram mais de R$ 30 mil na compra de dois veiculos
Chevrolet na Metrosul. Eles compraram uma Tracker
Midnight e ganharam um bonus no carro usado, de
R$ 10 mil, aléem da carta bonus da AVM de R$
2.875,00, totalizando R$ 12.875,00. No outro vei-
culo, um Cruze Ltz, o bénus no usado fol de R$
15.100,00 mais a carta bonus de R$ 3.100,00, garan-
tindo uma economiade R$ 18.200,00.

O Sargento Aparecido Alves Cerqueira adquiriu
um veiculo Cruze na concessionaria Metronorte, em
Londrina, e obteve um desconto de R$ 3.100,00.

O Capitdo Piculski economizou R$ 8.288,00 na
aquisicao de um Peugeot 2008 Griffe 1.6 AT 2017/2018,
na Peugeot Lelac Marechal, com o gerente geral Rodrigo
Marini. O veiculo com apenas 20.000 km rodados tinha
valor na tabela Fipe de R$ 71.188,00, porém, com o bene-
ficlo por ser associado da AVM, ele pagou apenas R$
62.900,00, além de ganhar o IPVA, licenciamento e se-
guro DPVAT 2019, taxa de transferéncia e emplaca-
mento.

O Major Jodo Augusto Santa Rosa garantiu R$ 800 de
desconto na compra de um Chevrolet Onix Premier
Turbo 2020, na Concessionaria Zacarias Veiculos, em Cas-
cavel.

REVISTA DA AVM | JULHO 2020 | AVM - ASSOCIACAO DA VILA MILITAR www.avmpmpr.com.br




Nés utilizamos muito os convénios da AVM. No ano passado, com-
pramos um carronaPeugeot daMarechal e recentemente aproveitamos o
desconto do curso de inglés Talken para matricular nossas filhas. Além
disso, compro roupas na AVMSHOP e fardas para as minhas filhas que es-
tudam no CPM, utilizamos as colénias de férias e temos o plano de satide
daUnimed pelaAssociacdo. Vale muito apenaserassociado AVM.

Emanuelle Cristine Pinheiro Favero,
esposa do associado Wiliam Celestino Favero.

Depoimerntos

CONVENIOS

A AVM possui uma ampla rede de empresas parceiras em todas as regioes
do Parand, disponibilizando aos associados e dependentes DESCONTOS E
VANTAGENS EXCLUSIVAS em produtos e servigos. ‘

Sao centenas de convénios, em dlferentes a reas entre ela

e saude; e academias; @ despachantes;

e educacdo; e guinchos; e oticas;

e esporte; e construtoras o farmacias;

e lazer; e imobiliarias; ® alimentacdo;

® seguros o lojas de colchdées; e servicos automotivos;
(pessoais, de veiculos ¢ automoéveis; e postos de combustiveis.
e residenciais); e beleza e estética;

No site da AVM vocé confere a lista completa com todas as empresas
conveniadas! Acesse:

@& \ &

ACESSE: CLIQUE NA ABA: EM SEGUIDA CLIQUE:
www.avmpmpr.com.br CONVENIOS LISTA ATUALIZADA 2020

AJUDE A AUMENTAR A REDE DE CONVENIOS
DA AVM NA SUA REGIAO!

Indique uma empresa que ofereca vantagens e pregos diferenciados
para a AVM firmar uma parceria.
Fone: (41) 3075-8203 - 99958-2025 / e-mail: convenios@avmpmpr.org.br



QUviajaram com a AVM em 2019

O Departamento de Eventos e Turismo da AVM promoveu diversas viagens em 2019, com a participacdo de mais
de 1.500 associados. Além de destinos com o onibus da AVM, principalmente para Foz do Iguacu, conta com opera-
dores parceiros que oferecem viagens internacionais, passagens aéreas, resorts e pacotes em transatlanticos com va-

lores especiais aos associlados.
Entre as parcerias esta a Insight Viagens, que oferece pacotes turisticos nacionais e internacionais, com grupos de

10 ou mais participantes, na companhia de um guia coordenador brasileiro.

- "‘{RSGFS DO INTERIOR Planeje sua proxima

Os associados da capital e do interior podem organizar cara- Vi age me a proveite
vanas para o Hotel da AVM, localizado em Foz do Iguacu, e na baixa

temporada também para as Co-
[6nias de Férias em Guaratuba,

Shangri-la e llha do Mel. Para mais informacgées, entre
em contato com o departamento

Mais informacgdes (_6/2 Q ( 47 } 3075-8229
Pelo telefone: (41) 3075-8232 @ (4 7 } 984719-9345

ou com osrepresentantes
da AVM na sua regido. na eventos@avmpmpr.org.br

—

momenlos de muila alegua
e diversao com a AVM.

ViajeicomaAVM para Foz do Iguacu, parao réveillon 2019/2020. Quero agra-
decer atodos que conduziram esse evento desde o meu primeiro contato na sede
com a Rosenilda, ao diretor de Eventos e Lazer, a todos do Hotel AVM, aos moto-
ristas que nos conduziram ida e volta, e principalmente a Deus que nos protegeu
de todo o perigo. Agradeco também os guias Jhansen e aMiguela pela dedicacao.
Foiumprazerconhecertodos que participaram daviagem.

Associado Roberto.

O mais bacana dasviagens daAVM é apossibilidade de oferecer ao associado
essa proximidade com a estrutura da Associacdo, além da integracdo com outros
militares estaduais, em uma grande familia. Um calor humano que ndo vemos em
outros hotéis.

Jhansen Machado, guia turistico da AVM.

REVISTA DA AVM | JULHO 2020 | AVM - ASSOCIACAQ DA VILA MILITAR www.avmpmpr.com.br
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VIAJE E SE EMOCIONE
A BORDO DE UM

CRUZEIRO FLUVIAL »

NA MAIOR FLORESTA E NOSSA'
DO MUNDO 1

(O (41)98492.9175 [ queroviajar@insightviagens.com

DEIXE O MUNDO TE INSPIRAR. Ins'ght

VIAGENS




FABRICA DE
CONFECLOES

Aventais e mascaras '
sao produzidos para o combate
ao coronavirus

Fabrica de Confeccdes da AVM se uniu em
uma corrente de solidariedade contra a pan-
demia do coronavirus, produzindo aventais
e mascaras descartaveis para serem utilizados pelo
HPM, Hospital do Trabalhador e também por PMs e
BMs em atividades operacionais, além de suprir a ne-

cessidade da Defesa Civil Estadual.
Funcionarios que nado pertenciam ao grupo de

risco, de forma voluntaria e altruista, acataram o pe-
dido do diretor da Fabrica, Tenente Irineu Pereira Cha-
gas, para retornar ao servigo, sendo adotadas todas as
medidas de seguranca. “Nao temos palavras para agra-
decer a AVM por essa agao”, afirmou a diretora admi-

nistrativa do HPM, Major Leticia.
De acordo com o presidente, Coronel Washington

Alves da Rosa, foi uma satisfacéo paraa AVM poder co-
laborar com a Defesa Civil do Estado do Parana e com
o HPM neste momento de grave crise.

"Ainda mais com a producao de materiais que serdo utili
zados pelos profissionais de saude e pelos militares estaduais
PM e BM, que estao na ponta da linha. Profissionais que me-
recem todo o nosso respeito e que mais uma vez se colocam
numa situagao extrema, arriscando suas proprias vidas pela
populagao”, afirmou ele.

Entrega de mascaras para o comandante Entrega de mascaras para o Hosp|tal Roupas especiais para

agentes de seguranca publica

do 12° BPM, Tenente Coronel Anderson. da Policia Militar-HPM. entregues ao Capitao Cantador. 35



~Venda de uniformes - CPM de Foz do Iguacu
- : - el

Visitas de cc_)mitivas da PMESP

Fabrica de Confec¢es da AVM

Com 50 anos de existéncia, Além disso, um importante
completados em outubro de 2019, @ investimento foi realizado com a
Fébrica de Confecgées da AVM vem  aquisicGo de novos maquindrios
crescendo a cada dia, sendo refe- e agdes para o controle de pro-
réncia na fabricagdo de farda-  dugdo, garantindo agilidade e
mentos da PMPR e de policias de ou-  inovagéo.
tros estados, e também de uniformes
do CPMe do CYM.

A gestédo do Coronel Washington
Alves da Rosa promoveu a regulari-

\\ ASSOCIAGAO

zacdo da Fébrica. da Vila Militar

Curitiba - Parand Confegcoes

CORPORATIVA - COLEGIO FEMININO E MASCULINO - PROFISSIONAL
ENCOMENDAS CASUAL - FITNESS * ACESSORIOS - CALCADOS * FARDINHAS

Fones: (41)3246-2033) || YOASEXVIMEANECCON Cof . of
(41)99151-5977 comercial@avmeconfeccoes.com.br WWW.AVMCONFECCOES'COM'BR
fabrica@avmconfeccoes.com.br




HOTEL DA
AV

reunem associados em Foz do Iguacu

Muitos associados e familiares
celebraram a chegada de 2020 no
Hotel da AVM, localizado na cidade
de Foz do Iguacu, no qual fotorga-
nizada uma animada festa de Ano
Novo, com decoracao tematica es-
pecial de “cassino”’, muita musica e

deliciosas comidas.
Alem do jantar, a festa teve

open bar, coquetel de salgados e
show de fogos de artificio. A ani-
macdo ficou por conta da banda
Cia do Accordeon Musical, que ga-

minhas irmds Odete, Jurema, Dinair e Darli, pela oportunidade da vi-
agem para o Hotel no Ano Novo. Agradeco também toda a equipe da
AVM, os guias Jhansen e Miguela e os novos amigos. Que todos tenham

rantiu muita musica até as 04 horas
da madrugada. Os hospedes apro-
veitaram ainda a estrutura do hotel
e durante os dias de estada visi-

taram pontos turisticos da regiao.
No Carnaval, alegria e descon

tracdo também nao faltaram entre
os assoclados e familiares. Eles
aproveitaram toda a estrutura
entre os dias 21 e 26 de fevereiro.
Com uma decoragao especial e
muito colorida, o hotel foi prepa-

Obrigada, principalmente ao meu cunhado Sargento Jurandir e as

muitapaz, satdee sucesso.

Cledir Andrade.

Deus abencoe cada familia. Parabéns AVM pela oportunidade de ser

sorteada pela primeira vez como participante.

Anita Cordeiro, associada AVM.

rado para recebé-los com o clima
carnavalesco e a satisfacao dos hos-

pedes foiunanime.
Um dos grupos que aprovettou

o fertado, coordenado pelo Pedro
Ciclelsk e composto por 49 pes
soas, frequenta o hotel da AVM ao
menos uma vez ao ano, ha mais de
10 anos. Outro grupo de associ-
ados também garantiu muita festa,
com 44 pessoas, entre adultos e cri-
ancas.
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v 68 apartamentos:
modelos single, duplo ou triplo,
todos com ar condicionado, telefone,
frigobar, TV a cabo e Wi-Fi,

cutivo;

v piscinas: adulta e infantil;

v academia;
v sala de reunioes;

v sala de jogos;

v sauna seca e umida;
vsaladeTV;

v estacionamento
coberto;

v café da manha.

Q (45) 3527-4477
(45) 999871515 hotelavm@gmail.com

o Av. General Meira, 2250, Pq. Ouro Verde
(45) 99987-1516 www.hotelavm.com.br

Cep: 85855-000, Foz do Iguagu — Parana

Associado de 89 anos se emociona
ao receber felicitacoes do presidente da AVM

O associado da AVM, 2° Tenente Rubens Pereira da Cunha, recebeu uma
mensagem especial do presidente, Coronel Washington Alves da Rosa, de feli-

citagbes pelo seu aniversario de 89 anos.
Ele ficou muito emocionado pela lembranga e pediu ao neto, o Sargento

Alexandre Ribas de Almeida, para enviar uma mensagem de agradecimento:
“Meu avé estd todo faceiro e feliz, contando para a familia que recebeu uma men-
sagem de aniversdrio do presidente da AVM. Com certeza essa preocupacgdo e
atenc¢do com os associados, que o senhor e os demais diretores da entidade tém,
faz muita diferenca, em especial para aqueles que estdo na reserva hd muitos

anos.Emnomedafamilia, o nosso muito obrigado”, escreveu ele.
O associado atuou na APMG na época em que a Academia fol construida

e lembra com carinho das historias daquele tempo. “Ele esta firme e forte, e &

uma enciclopédia no que se refere as histérias da APMG”, completou o neto.
Diarlamente, o Coronel Washington envia mensagens aos associados —

do seu proprio celular — dedicando-se todas as manhas a essa importante
aproximacdo e atencdo aos militares e pensionistas associados, mantendo
um canal de comunicac3o ativo. Ao final do dia, ele também envia um resumo
das noticlas que foram destaque no site da AVM. Para receber essas informa-
¢Oes é necessario que o associado mantenha sempre o cadastrado atualizado

e adicione o numero de telefone do presidente em seus contatos no celular. b 20 Tenente
Rubens pereira da

Cunha

Quer falar ou receber mensagens diariamente .
do presidente? Adicione o telefone dele em sua

agenda e mande um al6 pelo WhatsApp:
(41) 99973-1087




COLONIAS DE FERIAS

—— : A=

Mais de T3mil pessoas
aproveitaram o verao nas colonias
da AVM no litoral

: ares. Ao longo
dos 8 periodos e sempre com lotagdo maxima,
2.240 associados - totalizando 13.440 pessoas, se
somados os dependentes e familiares - curtiram -t
dias de sol e muita alegria. i
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Atividades de recreacdo ga tem

muita diversdo entre adultos e criancas

Confira as principais atividades realizadas:

Com sol ou com chuva, a di- o .
versdo nas Colonias de Férias du- Programacéo infantil: Programacao para adultos:

rante a temporada fol garantida Corrida de sapatos, o mestre man- Qual é a musica?, desafio de truco,
com as diversas atividades reali- dou, macaco cego, passa ou re- elEEND) Glo) Gl EltlelVEN (@l 18-
zadas pela equipe de recreagdo, passa, futebol sobre as pernas, ca(;.a linha de ping pong), bingo, artesa-
entretendo criangas, jovens e 2 tesou.rc'>, torta na'c§ra, Ca”?p.o U nato, alongamento, caminhada ma-
adultos. nado, oficina do peixinho, mint aula tinal, aulas funcionais, aulas de
de danca, oficina de pintura, mode- danca, aulas de move dance, ativi-
Uma equipe de profissionais lagem, oficina do cabelo maluco, dades fisicas.
dedicados realizou brincadeiras caca ao talento, desfile de fantasia,
que envolveram espirito compe- baile da fantasia, chegada do Papai Slackline, torneio de vélei, ping
titivo, trabalho em equipe e indi- Noel e baile de Carnaval. pong, entre outros jogos.

vidual, e competigdes variadas.




No Carnaval, a alegria e a descontracao também
foram contagiantes, com diversas atragdes, entre
elas os bailes infantis e as premiacées para as fanta-
slas mats criativas.

As obras nas Colonias de Férias dos Cabos e Sol-
dados foram retomadas com o fim da temporada de
verao, promovendo importantes melhorias para ga-
rantir aos associados e dependentes uma estrutura

cadavez melhor.
Entre as acGes ja realizadas, sob a coordenacao

do Sargento Sidney Alcantara, estao:
Paisagismo da cal¢ada nova;
Substituicao e limpeza das caixas de gordura;

Calcada de acesso entre as colonias 1 e 2
com paver, para conservar a grama;

Retirada de um enxame de abelhas no beiral
da coldnia.

Manutengdo constante

da estrutura

A manutencdo das Colonias de Férias perma-
neceu durante a temporada, para que tudo estivesse
em pleno funcionamento durante a estadia dos asso-

clados, garantindo sempre conforto e seguranca.
Na Colonia dos Subtenentes e Sargentos foi rea-

lizada a lavagem de muros, pintura do meio fio, pin-
tura nas arvores e também a colocacao de mesas e
guarda-sois em um espaco que estava inutilizado.
Nas casas da Ilha do Mel, a devida manutencéo do pa-
tio, substituicdo de moveis, pintura das casas e a
constante limpeza das folhas para ndo entupir os en-

canamentos.
Os estragos causados pelos temporais tambem

foram completamente resolvidos em todas as colo-
nias, com a substituicdo de telhas, antenas, e cabea-
mentos, além de outros ajustes necessarios.




DEDETIZACAO
Atendendo um pedido dos associados, uma dede-

tizacdo também foirealizada nos apartamentos.

“Iniciaremos na colénia 1, a colocacdo de pisos e cerd-
micas nos apartamentos e também pintura, e na se-
quéncia serdo construidas rampas de acesso e ainda um
barnadreadas piscinas.Nacolénia 2, estdo programadas
pinturas e a substituicdo de portas danificadas, e ainda a
instalagdo de mais uma cisterna para totalizar uma re-

Pavimentacao da area de circulacao e as calca-
das, assim como o piso do salao de jogos;

Substituicao da rede elétrica de 110 para 220
volts;

Colocagao de tanques e revestimentos;

Reforma completa em todos os apartamentos e
no patio do estacionamento;

Melhorias gerais na infraestrutura, com servigos

servade 55 mil litros de dgua’; explicou o Sargento Alcdn- S It
de hidraulica e elétrica;
tara.
_ _ Troca de caixas d’'agua;
Em 2019, uma ampla reforma foi realizada na Co-
lonia dos Cabos e Soldados 1, para garantir aos associ-
ados e familiares uma estrutura ainda melhor na tem-

porada de verdo. Entre as melhorias estao:

Substituicado de moveis e utensilios domésticos;

Reforma completa nas churrasqueiras;

Pintura nas instalacoes.

O presidente da AVM, Coronel Washington Alves da
Rosa, realizou diversas visitas nas Colonias de Férias du-
rante a temporada de verao, para conferir de perto como
estava sendo a estada dos assoclados, promovendo, as-
sim, uma importante aproximacgao.

Presenca constante em todas as unidades da AVM no lt

A presen¢a constante

do presidentte prormove

uma gestao proxima
do associado

toral, assim como os demais diretores, ele conversou com
os frequentadores, esclareceu davidas e recebeu muitos
elogios devido as melhorias promovidas, com a revitalt

zacao e manutencao de toda a estrutura de lazer.

* Fora do periodo da temporada de verdo, ou seja, depois do carnaval até novembro, os associados ndo
precisam mais participar de sorteios para utilizar as Colénias de Férias da AVM, em Shangri-ld e Guaratuba.
Basta entrar em contato com a Associagdo, verificar as datas disponiveis e fazerareserva!




Passeiaviradado ano na colénia de Shangrild e fiquei muito feliz ao ver tudo
revitalizado. Fui recebido pelo Subtenente Nilton e que educacdo, que recep¢do
que faz atodos Id. Ndo posso deixar de agradecer também ao Coronel Martins que
nos ajudou com muita dedicacdo e respeito. Outra pessoamuito atenciosa foi o se-
nhorRocha, que com dedicacdo e profissionalismo cuidou da piscina. Isso tudo me
faz sentirorgulho danovaadministracdo, bem como donosso espaco de lazer. Obri-
gado, souimensamente grato.

Soldado Janderson.
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Estive no periodo de réveillon na Colénia de Férias dos Oficiais e ressalto o
otimo astral dos associados e colaboradores. A ceia foi cuidadosamente prepa-
rada pela equipe do Restaurante Explosdo de Sabores (Sandro) atendendo a

todos damelhor forma possivel. Parabéns pela gestdo e unido em busca da exce-
léncia. Eum prazer ser associado da AVM, uma associacéo sélida, pujante e com
visdo empreendedora.

Capitao Luciano José Buski.

Colonias de férias
da BAVGM ro Iitoral

AS COLONIAS DE FERIAS
DA AVM ESTAO LOCALIZADAS

4

EM GUARATUBA E SHANGRI-LA

@ Apartamentos mobiliados completos;
@ Piscinas adulto e infantil;

@ Saldao de jogos;

@& Churrasqueiras;

@& Portaria 24 horas;

Para mais informacoes,

0 Quadra de esportes; entre em contato com

(41) 3075-8239 / 3075-8241
3075-8240/ 3075-8252
coloniadeferias@avmpmpr.org.br.

~~ ALEM DISSO, HA TAMBEM AS CASAS
| ,‘ ~ NA ILHA DO MEL E PORTO RICO,
' EUM CAMPING EM GUARATUBA.
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EDITAL DA TEMPORADA
DE VERAO 2020/2021

través do presente, a ASSOCIACAO DA VILA MILITAR divulga e da ciéncia aos associados do calendario para a
temporada de verao 2020/ 2021 e informa sobre as normas e procedimentos para inscri¢oes, sortelo, paga-
mentos, uso dos imoveis e aspectos correlatos.

PERIODO DE INSCRICOES: A\

INiCIO: TERMINO 26
18 de maio de 2020 18 de agosto de 2020
(a partir das 8h) (até as 23h 59min) . 2 -
ST e \‘91

COMO FAZER A INSCRICAO:

Pelo site www.avmpmpr.com.br

REGRAS GERAIS PARA INSCRICAO

" O associado podera inscrever-se em
até dois periodos, sendo que,

Telefone: (41) 3075-8200 contemplado em um, cancela-se
automaticamente a outra inscrigao;

» (41) 98402-5269 Mel e Porto Rico;
> (41) 99281-9607
* (41) 99208-1144

+ Havera, para cada periodo, uma relacao de
suplentes, sendo que, sempre que ocorrer
desisténcia, sera convocado o primeiro da lista.

Horario de atendimento: das 8h as 17h
de segunda a sexta-feira.

(ramal Colonia de Férias); \\
Através dos telefones ou WhatsApp: @ ' Podera fazer mais uma inscrigao para a Ilha do

SelifTEe CABOS E SOLDADOS 24 DE AGOSTO DE 2020 (segunda-feira)

Os sorteios serdo realizados no
auditorio da associacao da Vila Militar, \

localizado na Rua Santo Anténio n° SUBTENENTES 25 DE AGOSTO DE 2020 (terca-feira)
100 — Rebougas — Curitiba Parana, em E SARGENTOS

sessdes abertas aos associados e
transmitido ao vivo pelo Facebook, a
partir das 10h dos dias:

26 DE AGOSTO DE 2020 (quarta-feira) |

} O resultado dos sorteios sera divulgado no site da AVM (www.avmpmpr.com.br), as 21horas do dia do sorteio
e enviado por e-mail para os associados com cadastro atualizado no sistema.

’ Para cada periodo sorteado serdo 20 suplentes, para as Colonias de Férias em Guaratuba e Shangri-la. Para as
Coldnias Ilha do Mel e Porto Rico, serdo cinco suplentes para cada periodo.

> Obs: Nao serao fornecidos resultados por telefone.




EDITAL 2020/2021

| —
» OFICIAIS «

OBSERVAGOES

Colonia de Férias 10T L0V o7/ R i [ Too N ] Quitinetes

Guaratuba (Aptos) R$ 115,00 R$ 10000  R$ 90,00 Considerando que a casa 02 da
Ilha do Mel (Casas)  R$ 115,00 Colénia Ilha do Mel tem
Porto Rico (Aptos) R$ 115,00 capacidade para até 12 (doze)

pessoas, as didrias serdo cobradas
» SUBTENENTES E SARGENTOS «

da sequinte forma:

Colénia de Férias Apartamentos Casas
Guaratuba R$ 105,00 R$ 90,00 . 5
Ilha do Mel R$ 105,00 } Até 06 (seis) pessoas, valor da
Porto Rico R$ 105,00 R$ 105,00 didria conforme o posto ou
graduagdo;

» CABOS E SOLDADOS «

Col6nia de Férias BV 1) T G Casas } Acima de 06 (seis) pessoas, serd
Shangri-la R$ 95,00 cobrado o valor da didria dobrado,
Ilha do Mel R$ 95,00 .

A conforme o posto ou graduagdo-
Porto Rico R$ 95,00

FORMAS DE PAGAMENTO

Os pagamentos podem ser realizados:

) Em espécie ou cartao de débito, na tesouraria da AVM; » Por cartao de crédito em até 6 parcelas

(ELO, VISA, MASTER, HIPER, AMEX e DINER).

) Por boleto bancario em até 2 parcelas;

PRAZOS PARA PAGAMENTO

Associado(a) sorteado(a) recebera, via e-mail do Departamento de Colonia de Férias, notificacdo para confirmar
a reserva e escolher a forma de pagamento, dentro do periodo de 31 de agosto a 30 de setembro.

Para os sorteados convocados que optarem pelo parcelamento no boleto bancario:
1° pagamento: 01 de outubro de 2020 / 2° pagamento: 03 de novembro de 2020

Associados suplentes serdo convocados pelo Departamento de Colonia de Férias, para confirmar a reserva e
escolher a forma de pagamento, dentro do periodo de 08 de Outubro a 30 de Outubro.

Para os suplentes convocados que optarem pelo parcelamento no boleto bancario.
1° pagamento: 05 de novembro de 2020 / 2° pagamento: 03 de dezembro de 2020

PRAZOS PARA PAGAMENTO

» Os associados que optarem pelo pagamento na forma de BOLETO, em duas parcelas, deverdo solicitar o boleto
bancério via contato telefonico junto a Colonia de Férias. O boleto sera enviado através do E-MAIL CADASTRADO
na Associacao da Vila Militar;

» O ndo pagamento das dirias dentro do prazo estipulado sera considerado como desisténcia técita, dando
preferéncia aos suplentes sorteados;

» Em caso de desisténcia da reserva efetivada por boleto bancario, pagos ou nao, o associado devera entrar em
contato com o Departamento de Colonia de Férias para solicitar o cancelamento do boleto bancario, evitando
assim pendéncias na Associagao da Vila Militar.

» Havendo desisténcia, o Departamento de Coldnia de Férias entrard em contato com os suplentes para
a confirmacao do interesse no periodo estabelecido no calendario.




TAXA DE DEVOLUCAO

Ao associado que, por motivo de forca maior, de-
sistir da reserva, sera cobrada uma taxa administrativa
conforme abaixo especificado, variavel de acordo com o

prazo de antecedéncia do ato de desistencia:

P Mais de 30 dias de antecedéncia fica isento da taxa
P 16 a 30 dias de antecedéncia, 20% (trinta por cento);

p 03 a 15 dias de antecedéncia, 30% (trinta por cento);

P 01 a 02 dias de antecedéncia, 40% (quarenta por cento);

P Apos iniciar o periodo da reserva, nao serao

restituidos valores.

OCUPAGAO / DESOCUPACAO DOS IMOVEIS

EDITAL 2020/2021

TAXA DE LIMPEZA DOS

APARTAMENTOS/CASAS:

Ao término do periodo, o(a) associado(a),
que optar por ndo efetuar a limpeza do apar-
tamento/casa, devera recolher uma taxa no
valor da DIARIA de sua respectiva coldnia.
Para fins de programacéo, a taxa de limpeza

devera ser paga no ato da reserva.

p Osimoveis serdo liberados para ocupagdo a partir das 12h do dia inicial do periodo e devem
ser desocupados no MAXIMO até as 12h do dia final constante no periodo.

b A capacidade maxima de ocupagdo para os apartamentos/casas é de 06 (seis) pessoas

e nas quitinetes 04{quatro) pessoas.

» Crianca até 05 (cinco) anos fica isenta da ocupagdo maxima.

OBSERVACOES

Constatado o ndo cumprimento do item b) do
numero 6, referente a ocupacdo e desocupacdo
dos imdveis, o associado deverd efetuar o paga-
mento de multa referente ao periodo integral da
reserva, conforme o Edital 2020/2021, para
cada ocupante excedente ao mdximo permitido,
sendo que o pagamento deverd ser feito,
OBRIGATORIAMENTE, no ato do check-in, ou a qual-
guer momento da constatag¢do do fato.

E expressamente PROIBIDA a retirada de colchdes
do 1interior dos apartamentos, bem como Llevar
colchées 1infldveis, o qual configura excesso de
pessoas.

Cabe ao Departamento de Colénia de Férias, -
mediante autorizac¢do de seu Diretor, forma-
Lizar permutas de apartamentos ou de pe-
riodos entre os sorteados, sendo vedadas as
trocas informais entre Associados.

Somente o(a) associado(a) ou seu cén-
juge poderdo receber o imdvel.

S

Ndo serd permitida a entrada e
permanéncia de animais nas Co-
Lénias de Férias.

Cada apartamento/casa dd direito
a 01 (uma) vaga de estacionamento,
identificado o veiculo no ato do
check-in por um adesivo para o
acesso, exceto Coldénia de Cabos e
Soldados (Shangri-la I), em razdo do
numero de vagas ndo atender a todos
0s associados.

E PROIBIDO O USO DE NARGUILE no
interior das Colénias e Cam-

7 ping da Associagdo da Vila Mil1i-

G,

Duvidas
Qualquer duvida referente ao presente edital
2020/2021, o(a) associado(a) deverd entrar em

contato através do telefone WhatsApp
@ (41) 99281-9607 ou e-mail..
s coloniadeferias@avmpmpr.org.br




EDITAL 2020/2021

COLONIA DE FERIAS GUARATUBA E SHANGRI-LAI e II

DEZEMBRO/JANEIRO

JANEIRO

1° PERIODO
NATAL

20/12 a 27/12
21/12 a 28/12
20/12 a 27/12
21/12 a 28/12
20/12 a 27/12
21/12 a 28/12
20/12 a 27/12
21/12 a 28/12

BLOCOS A e B (OFICIAIS)

BLOCOS C e D (OFICIAIS)

APs. 15 a 39 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
APs. 40 a 80 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
APs. 01 a 39 (CABOS / SOLDADOS I)

APs. 40 a 80 (CABOS / SOLDADOS I)

APs. 01 a 39 (CABOS / SOLDADOS II)

APs. 40 a 78 (CABOS / SOLDADOS II)

NN NN N N NN

2° PERIODO
ANO NOVO

32 PERIODO

29/12 a 05/01
30/12 a 06/01
29/12 a 05/01
30/12 a 06/01
29/12 a 05/01
30/12 a 06/01
29/12 a 05/01
30/12 a 06/01

BLOCOS A e B (OFICIAIS)

BLOCOS C e D (OFICIAIS)

APs. 15 a 39 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
APs. 40 a 80 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
APs. 01 a 39 (CABOS / SOLDADOS I)

APs. 40 a 80 (CABOS / SOLDADOS 1)

APs. 01 a 39 (CABOS / SOLDADOS II)

APs. 40 a 78 (CABOS / SOLDADOS II)

NN NN N N NN

COLONIA DE FERIAS GUARATUBA E SHANGRI-LAI e II
s | s

07/01 a 14/01
08/01 a 15/01
07/01 a 14/01
08/01 a 15/01
07/01 a 14/01
08/01 a 15/01
07/01 a 14/01
08/01 a 15/01

BLOCOS A e B (OFICIAIS)

BLOCOS C e D (OFICIAIS)

APs. 15 a 39 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
APs. 40 a 80 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
APs. 01 a 39 (CABOS / SOLDADOS I)

APs. 40 a 80 (CABOS / SOLDADOS I)

APs. 01 a 39 (CABOS / SOLDADOS II)

APs. 40 a 78 (CABOS / SOLDADOS II)

NN N N N N NN

-

4° PERIODO
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16/01 a 23/01
17/01 a 24/01
16/01 a 23/01
17/01 a 24/01
16/01 a 23/01
17/01 a 24/01
16/01 a 23/01
17/01 a 24/01

BLOCOS A e B (OFICIAIS)

BLOCOS C e D (OFICIAIS)

APs. 15 A 39 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
APs. 40 A 80 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
APs. 01 A 39 (CABOS / SOLDADOS I)

APs. 40 A 80 (CABOS / SOLDADOS I)

APs. 01 A 39 (CABOS / SOLDADOS II)

APs. 40 A 78 (CABOS / SOLDADOS II)

NN N N N N NN

www.avmpmpr.com.br
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COLONIA DE FERIAS GUARATUBA E SHANGRI-LAI eIl

25/01a01/02 BLOCOS A e B (OFICIAIS)

26/01a 02/02 BLOCOS C e D (OFICIAIS)

25/01a01/02 APs. 15 a 39 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
26/01a02/02 APs. 40 a 80 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
25/01a01/02 APs. 01 a 39 (CABOS / SOLDADOS I)
26/01a 02/02 APs. 40 a 80 (CABOS / SOLDADOS I)
25/01a01/02 APs. 01 a 39 (CABOS / SOLDADOS II)
26/01a02/02 APs.40a 78 (CABOS / SOLDADOS II)

5¢ PERIODO

NNN*-JNHNNE

03/02 a 10/02 BLOCOS A e B (OFICIAIS)

04/02 a 11/02 BLOCOS Ce D (OFICIAIS)

03/02 a 10/02 APs. 15 a 39 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
04/02 a 11/02 APs. 40 a 80 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
03/02 a 10/02 APs. 01 a 39 (CABOS / SOLDADOS I)

04/02 a 11/02 APs. 40 a 80 (CABOS / SOLDADOS I)

03/02 a 10/02 APs. 01 a 39 (CABOS / SOLDADOS 11)

04/02 a 11/02 APs. 40 a 78 (CABOS / SOLDADOS 1)

6° PERIODO

JANEIRO / FEVEREIRO
NN N NN N NN

12/02 a 19/02 BLOCOS A e B (OFICIAIS)

13/02 a 20/02 BLOCOS C e D (OFICIAIS)

12/02 a 19/02 APs. 15 a 39 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
13/02 a 20/02 APs. 40 a 80 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
12/02 a 19/02 APs. 01 a 39 (CABOS / SOLDADOS I)

13/02 a 20/02 APs. 40 a 80 (CABOS / SOLDADOS |)

12/02 a 19/02 APs. 01 a 39 (CABOS / SOLDADOS 1)

13/02 a 20702 APs. 40 a 78 (CABOS / SOLDADOS lI)

7° PERIODO
L N L N BN N N |

COLONIA DE FERIAS GUARATUBA E SHANGRI-LAlIe Il

21/02 a 28/02 BLOCOS A e B (OFICIAIS)

22/12a01/03 BLOCOS C e D (OFICIAIS)

21/02 a 28/02 APs. 15 a 39 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
22/12a01/03 APs. 40 a 80 (SUBTENENTES / SARGENTOS)
21/02 a 28/02 APs. 01 a 39 (CABOS / SOLDADOS 1)
22/12a01/03 APs. 40 a 80 (CABOS / SOLDADOS I)

21/02 a 28/02 APs. 01 a 39 (CABOS / SOLDADOS I1)
22/12a01/03 APs. 40 a 78 (CABOS / SOLDADOS 1)

FEVEREIRO/MARGO
8° PERIODO
NN N N N N NN
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ILHA DO MEL - PORTO RICO
PERIODO POSTO/GRADUACAO ILHA DO MEL PORTO RICO DIAS
I 22/12
Natal  ,27/12 CABOS E SOLDADOS CASAS 2,3,45e6 APTOO01e02 5
’2!‘1
Ano Novo 3233{/1:1 SUBTENENTES E SARGENTOS CASAS2345e6  APTO01e02
30 05/01 OFICIAIS CASAS23,45e6 APTOO01e02 5
a 10/01
o 12/01
4 a17/01 CABOS E SOLDADOS CASAS23,45e6 APTO 01 e 02 5
. 19/01
a24/01 SUBTENENTES ESARGENTOS CASAS23.45e6  APTO01e02 >
& it ] CASAS2,345e6 APTOO1e 02 5
a31/01 CABOS E SOLDADOS 345e e
02/02
Yoo a 07/02 CABOS E SOLDADOS CASAS2345e6 APTOO01e02 5

0

g8° 10/02
Carnaval | 2 17/02 OFICIAIS CASAS 2,3,45e6 APTO 01 e 02

26/02
a 03/03

\_) ‘

/' A capacidade maxima da casa 02 é de 12 pessoas.
Ilha do Mel

v/ A capacidade maxima das casas 03 a 06 é de 06 pessoas.

OFICIAIS CASAS23,45€e6 APTO 01 e 02

IMPORTANTE

v/ A capacidade maxima dos apartamentos 01 e 02 é de 06 pessoas.

Confira os canais de atendimento via WhatsApp:




"Colégio Vila Militar
Educacao que transforma

AVM sempre se preocupou com a educa-
¢ao. Motivada por este principio, nasceu
em 2018 o Colégio Vila Militar (CVM). Em
Curitiba, € a primeira instituigao particular com edu
cacao clvico-militar do Brasil.

Com o sucesso, o presidente da AVM, Coronel
Washington, em conjunto com as iniciativas mais fo-
cadas no interior, abriu outros trés colégios com par-
cerias de instituicdes sérias de ensino. O primeiro
em Francisco Beltrdao, em parceria com a instituigao
Vida e Ensino, outro em Ponta Grossa em parceria
com a Cescage, e o terceiro em Maringa, com a Fei
tep.

Neste ano, mais colégios comegaram as ativida-
des. Curitiba: Unidade CVM Piramide do Saber, Para
nagua: CVM Paranagua e em Campo Mourao: Uni
dade CVM Unicampo.

Administracao dos CVMs

Os Colégios CVMs contam icom mais de 1.500

alunos matriculados, com um departamento
que gerencia, monitora, normatiza e padroniza
todas as acoes e coordenacgdes dos trabalhos dos mi-
litares estaduais reformados que exercem fungdes
de diretores-comandantes e de supervisores. Sao
mais de 40 colaboradores, todos remunerados pelas
instituicdes parcetras, sem custos para a Associacao
e que formam o Departamento de Ensino da AVM.

#4-“’!’."

Modelo de cuidados
educacionais

Durante a pandemia do Covid-19 as uni-
dades do CVM acompanham e dao aulas de
forma virtual aos alunos, cuidando dos jovens e
criangas. Também oferecem seguranga aos pais e
responsaveis quanto a continuidade do ensino.
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Novos tempos

Em tempos de mudangas e dificul-

dades o Colégio Vila Militar reconstroi o
processo educacional e assegura um
papel com mais responsabilidade e cria
tividade. Com militares estaduais, pelos
votos de disciplina, de ética e de respon
sabilidade, ajuda no crescimento dos jo
vens, dando-lhes a melhor e a mais
efetiva educacao civico-militar, umaedu
cacao que transforma.

O GRUPO LE LAC FIRMOU UM NOVO CONVENIO COM A AVM: A CITROEN LELAC.
AGORA O ASSOCIADO PODE COMPRAR PEUGEQT E CITROEN OKM
COM DESCONTOS ESPECIAIS. CONFIRAM:

SUV CITROEN C4 CACTUS ' SUV PEUGEOT 2008
Feel Automatico 2020 Allure Pack Automéatico 2020

POR: R$ 76.815,20 POR: R$ 72.715,40

R$ 10.474,80 de desconto! R$ 10.674,60 de desconto!

sivas para associados da Vila Militar, Para finalizar a p ¢ ssdrio apresentar a carta de autorizacio da associacso, aonde consta que o associado esté em dia com suas contribuicbes, comprovante de identidade do
lo, de acordo com a versio, no acumulando com outras promoctes. Consulte a tabela de descontos para todos os modelos na Concessiondria
Condicoes especiais para financiamento no Banco PSA, consulte. Pror ida até 31/05/2020

N _ 3 LE LAC R. Des. Westphalen, 3790 | Curitiba
5 SATRRCOENT [AE L 13\ LE PARC  R.Gen. Mrio Tourinho, 1424 | Curitiba

R. Des. Westphalen, 3790 | Curitiba peuceoT | LE CHAMP Av. Emesto Vilela, 240 | Ponta Grossa
citroenlelac.com.br peuqgeotlelac.com.br



SISTEMA DE ENSINO _

FTD EDUCAGAQ

A FTD Educacao, ha mais de 118 anos, carrega a missao de levar uma Educagao
transformadora para as escolas de todo o pais, apoiada em valores que ajudam na
formacao de criangas e jovens, para cidadaos protagonistas e ativos em sociedade.
Sao mais de 7 milhoes de alunos da Educacao Basica que tém, todos os anos, suas
vidas transformadas por meio do nosso compromisso com a Educacao.

MATERIAIS

Os materiais sdo elaborados seguindo uma sequéncia logica de contelidos que respeitam a faixa etaria a que se
destinam. Buscamos integrar conhecimentos e formacao de valores aos recursos impressos e digitais e servicos,
com o objetivo de estabelecer um processo de ensino e aprendizagem dinamico e coerente para o aluno. A ideia
é prepara-lo ndo apenas para os desafios da vida académica, mas formar cidaddos conscientes e atuantes.

\
P

ACELERADORES
DE RESULTADOS®

O Sistema de Ensino da FTD Educacao oferece um conjunto completo de Aceleradores de Resultados®
potencializando o aprendizado que esta sendo construido. Dessa forma, ja no Ensino Fundamental, professores
e estudantes tém a sua disposicdo Simulados, Temas de Redacdo e Contelidos Audiovisuais que aprofundam os
temas estudados e ampliam saberes. Ja no Ensino Médio, os Aceleradores de Resultados® s3o organizados por
area do conhecimento e abordam temas atualizados do cotidiano de maneira diferenciada e diversa. Estudantes
e professores tém acesso a contetidos complementares que aprofundam as discussoes feitas em sala de aula e
trazem novas oportunidades de aprendizado alinhadas a exigéncia dos vestibulares, do Enem e da BNCC.

IONICAd
mais conexoes para os
melhores resultados.

Uma plataforma inovadora, repleta de recursos e facilidades para potencializar o aprendizado. Navegacao
descomplicada e visualizagao adaptada para todos os tipos de tela: celulares, tablets e computadores.

CONTE COM A GENTE. SEMPRE. :)

Central de Relacionamento
0800 772 2300 || www.ftd.com.br

FTD'

EDUCACAO



do grupo de risco?

A diretoria da AVYM vem cumprindo todas as exigéncias governamen-
tais durante os mais de 70 dias de isolamento social. O atendimento seguiu
remotamente e todas as solicitaces e necessidades dos associados foram

atendidas em um trabalho incansavel da equipe.
Preocupados com os associados AVM que se enquadram na situagao

de risco, além de familiares nas mesmas condi¢oes, o presidente Coronel
Washington Alves da Rosa e a diretoria resolveram entrevistar os associ-
ados que estao resguardados em casa. Nesta edicao, a conversa é com o di-
retor de ensino Major Antonio Douglas Villatore. Confira:

p AVM: Major Villatore, a escolha de seu nome se deu porque o senhor é o nosso decano na atual diretoria
da AVM e pela situacao de risco esta em isolamento. Como o senhor esta enfrentando esta fase de pan-
demia?

MAJOR VILLATORE: Agradeco-lhe pelo decano, mas poderia ter dito o “velhinho a duas quadras dos 80 anos”, porque

né&o mudaria nada. Penso que os associados da AVM, assim como eu, devem estar com muito medo.

p AVM: Essas medidas preconizadas como ficar em casa, lavar as maos com sabéo, usar mascaras, higie-

nizar superficies com alcool em gel, foram bem assimiladas?
MAJOR VILLATORE: Em nossa casa estamos, eu e minha esposa, totalmente isolados, até porque nossos filhos e netos

entendem que o isolamento é absolutamente necessdrio. Eles nos suprem de tudo, de alimentacdo a remédios e claro, de
muito amor. Temos mdscaras, luvas, gel, mas sé os usamos quando alguém aparece & porta. Acredito que todos devem
estar tomando os mesmos cuidados.

P AVM: Como é estar confinado em casa?
MAJOR VILLATORE: Néo sei o que acontece com os companheiros associados, no meu caso virei cozinheiro, cuidador

(minha esposa depende de ajuda), faxineiro, leitor... Também aproveito o tempo para arrumar papéis, fotos, roupas e ga-
vetas.

p AVM: Quanto as atividades das diretorias dos departamentos da AVM e o isolamento, o que mudou?
MAJOR VILLATORE: Nada mudou, a ndo ser a atividade e o relacionamento fisico com associados e funciondrios, que

passaram a ser virtuais. O atendimento do Departamento de Auxilio Funeral continua impecével, dando assisténcia as fa-
milias mesmo nestes dias de crise. O Departamento de Colénia de Férias, apesar da terrivel doenca, abriu inscricdes para
a temporada de verdo, e mais de 1.200 inscricées j& foram feitas pelos associados. A Fébrica de Confeccées estd produ-
zindo uniformes e pegas para prevencao ao Covid-19. O Colégio Vila Militar continua suas aulas regulares por video, para
todas as turmas. O Departamento de Auxilio Juridico estd atendendo a recursos e a¢des de nossos associados, em espe-
cial quanto aos beneficios de isenc@o perdidos no Paranaprevidéncia.

» AVM: Por ser um dos associados AVM em situacdo de risco, qual a mais importante sugestdo o senhor
daria aeles?
MAJOR VILLATORE: Me sinto honrado em representar estes associados. Eu diria que é fundamental refletir sobre o

tempo de nossas vidas e, sobretudo, poder nos dedicar um pouquinho que seja a atos de solidariedade, de pedidos de des-
culpas e o principal: de maior aproximagdo com Deus!

www.avmpmpr.com.br REVISTA DA AVM | JULHO 2020 | AVM - ASSOCIACAO DA VILA MILITAR
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Cel.: (41)99986-9530

www.nikolasprado.com.br
Associados AVM 15% desconto

CQNSORCIO N
CDMPRA , WL S
COMPARTILHADA ‘d b

Vencer em grupo é sempre mais facil

Condicgao espé
AVM com a con r
ine de Oliveira

O 0B
0) A1) 99534-8724I”
Apartirde

RS 391,66

*Confira condigdes no site.

Elaine de Oliveira # % ADEMILAR
(41) 99534-8724 N W e e e

Unidade de Negécio
ademilar.com.br Juvevé

*Parcela definida com base em 70% do valor do fundo comum até o contemplogto, quando serd
recalculada. A parcela do consércio é composta por fundo comum mais taxa de administragdo. Prazo
de 240 meses para todos os créditos da tabela. Valores e condigdes poderdo sofrer alteragtes sem aviso

prévio. Corregdo anual pelo INCC. **Composigao de cotas.

- - - .

Fotos para casamento, 15 anos, ensaios fotogréficos.

NS

&
NHILAS PRADL

cRRERE L
COMPARTILHADA
Vencer em grupo é mais facil.

sempre

- — .\‘

onquiste

grandes planos com

CREDITO 80 meses 24 meses 56 meses
7$50.000  #sT18,75 rs40250  s854,28
7s60.000 586250 ws483,00  #s1.02513
7s80.000 #s1150,00 rs644,00  rs1.366,84
rs100.000 #s1437,50 #s80500  rs1.708,56
7s150.000 #$2156,25 rs1.207,50 rs2.562,83

ﬂ"m— -
Elaine de Oliveira "

(41) 99534-8724 ademimotors.com.br

& ADEMIMOTORS

Unidade de Negocio
Juvevé

Condicdo especial para associados AVM
com a consultora Elaine de Oliveira

(41) 99534-8724

-



MILITARES
& AMIGOS

Conheca o grupo Militares & Amlgos

de Londrina e regiao |

Grupo de Militares & Amigos de Londrina e re-
gido fol criado com a missao de socorrer os
amigos de farda que passam por dificuldades. A
ideia surgiu apos uma reunido dos Subtenentes Militao, Sa-

vellie Cabo Brojato, responsaveis pela coordenagao.
Eles tém um grupo no aplicativo WhatsApp formado

por 453 pessoas e uma pagina no Facebook (PMs/BMs &
Amigos de Londrina e Regido) com 1.105 membros, entre
policiais e bombeiros militares da ativa e reserva de di-
versas patentes, policiais civis, policiais federais, agentes

penltenCta I’LOS Vlg llantes empresa rios e amlgos civis.
As reunides sao mensats no prlmetro dommgo de

cada més. Nao ha fins lucrativos nem politicos na missao.
Entre as atividades, sdo organizados almocgos de confrater-
nizagao, encontros com a finalidade de ajudar os colegas
que necessitam de ajuda, reforma de casas, visitas, apoio
médico e psicolégico a varios PMs e BMs. O grupo possui

uma comissao para a tomada de decisdes.
Eles reforcam que a amizade que nasceu nos quarteéis e

nos servicos de rua nao podem enfraquecer com a pas-
sagem para a reserva, como é chamada a aposentadoria

Cruzeirodo SulVirtual
Educacao a distancia

dos militares. A atividade de policial e de bombeiro militar
é cercada de particularidades e exigéncias. E a Unica pro-
fissdo em que, ao ingressar, o militar presta publicamente o
tradicional juramento de defender a sociedade e a lei com

o sacrificio da propria vida.
Em algumas situagdes, os militares acabam se afas-

tando do mundo e dos costumes da vida civil a tal ponto
que, quando se aposentam, acabam se sentindo solitarios

Y
Para ajudar ou fazer parte do grupo é s6

entrar em contato pelo telefone do

Subtenente Militdo (43) 99134-2721.

e ficam mais suscetiveis a doengas como a depressao.

Mude a vida no seu tempo

BOLSAS ILIMITADAS

Graduacgao
e P6s-Graduacgao
a distancia

Condigdes especiais para Pés-Graduagado

de até

100%

para Graduacgao
use a sua nota do ENEM

Inscreva-se ja!
cruzeirodosulvirtual.com.br

POLO CURITIBA CENTRO
(41) 4106-3703 - WhatsApp (41) 99976-1673
Av. Visconde de Guarapuava, 3117
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REPRESENTANTES
DA AVM

' A importancia dos

% representantes da AVM

om capacitacao e conhecimento, os repre-
sentantes da AVM tém um papel funda-
mental como porta-vozes da Associacao.
Eles sdo responsaveis por informar os demais asso-
ciados sobre a atuacdao da AVM em todo o Parana,
desde o trabalho que os setores vém realizando até

os direitos que os militares possuem.
Para o presidente da AVM, Coronel Washington

Alves da Rosa, o representante é uma referéncia ao
associado. “Ele pode apoiar em momentos de fale-
cimento, na busca de novas empresas parceiras e
também de esclarecer demandas juridicas, visto
gue muitos associados ndo sabem dos seus direitos
e principalmente que a AVM oferece atendimento
inteiramente gratuito” afirma. Além destas ativida-
des, os representantes tém a nobre missao de es-
clarecer a finalidade da existéncia da AVM para os
associados das unidades, companhias, batalhdes,
bem como acompanhar o nivel de satisfacao dos fili-
ados sobre a prestacdo dos servigos oferecidos.

No site da AVM vocé encontra a lista completa dos representantes da AVM!

Slaviero

Desde 1945.

@ -\

ACESSE: CLIQUE NA ABA:

www.avmpmpr.com.br REPRESENTANTES

Na compra de um Ford Zero na Slaviero
vocé tém descontos SUPER ESPECIAIS

e BONUS de 1 mil até 5 mil no seu veiculo
seminovo!

Avenida Iguacu, 633 - 41 3025-3600
Avenida Kennedy, 3878 - 41 3027-9900
www.fordslaviero.com.br



A AVM amplia

Parcerias
F Gl

Unimeds

Nova parceria: LA
Plano de Saude com
Unimed Maringa

Unimed £}

Unimed Curitiba Unimed Ponta Grossa Unimed Londrina Unimed Apucarana

41.3075-8204 42.3089-0200 43.3375-5001 43.3426-2036

campea

Administradora de Beneficios



